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१. गाउँपालिकाको परिचय : 

न्वहादी गाउँपान्लका गण्डकी प्रदशे न्स्थत पववत न्िल्लाको दन्िण भागमा िहकेो छ । नेपाल 

सिकािको न्मन्त २०७३/११/२७ को न्नणवयले यो गाउँपान्लका स्थापना भएको हो ।  यस 

गाउँपान्लकाको न्समाना पवूवमा महान्शला गाउँपान्लका ि पैयँ ुगाउँपान्लका, पन्िममा गनु्ल्म न्िल्ला 

ि बाग्लङ्ुग न्िल्ला, उत्तिमा बाग्लङ्ुग न्िल्ला ि फलेवास नगिपान्लका तथा दन्िणमा स्याङ्िा 

न्िल्ला ि गनु्ल्म न्िल्ला पदवछन।् यस गाउँपान्लकाको कुल िेत्रफल ४४.८ वगव न्क. मी. िहकेो छ। 

िान्रिय िनगणना २०७८ अनसुाि यस गाउँपान्लकामा मन्हला  ५,७१५ ि परुुष ५,११३ गरि िम्मा 

िनसंख्या १०,८२८ ि कुल परिवाि संख्या २,७२३ िहकेो छ । िान्रिय िनगणना २०७८ का 

अनसुाि यस गाउँपान्लकाको कुल साििता ७९.७ प्रन्तशत िहकेो छ। यस गाउँपान्लका सान्वकका 

६ वटा गा. न्व. स. बाच्छा, बिावचौि, िानीपानी, वहाकीठाँटी, उिामपोििा, शान्लग्राम न्मलेि बनेको 

हो। यस गाउँपान्लकाको केधर न्वहादी गाउँपान्लका वडा नं. ४ न्स्थत वहाकीठाँटीमा िहकेो छ। 

यस गाउँपान्लकामा महत्वपणुव पयवटन्कय स्थलका रुपमा शान्लग्राम न्शला, बच्छेश्वि मन्धदि, 

न्शवपिुी िाम, छापाकोट मन्धदि, लरुिङ्गकोट मन्धदि, न्शतल गफुा, िान्नपान्न गफुा, भञ्ज्याङ्ग 

दने्व मन्धदि आन्द  िहकेा छन।् 

२. गाउँपालिकाको काम कर्तव्य ि अलिकाि:  

स्थानीय सिकाि सञ्जचालन ऐन, २०७४ को दफा ११ बमोन्िम न्वहादी गाउँपान्लकाको काम 

कतवव्य ि अन्िकाि देहाय बमोन्िम िहकेा छन ्। 

 नेपालको संन्विानको अनसुचूी ८ मा उल्लेि भए बमोन्िम स्थान्नय तहको एकल 

अन्िकाि सचुी  

 सहकािी संस्था  

 एफ.एम सञ्जचालन  

 स्थानीय कि,सेवा शलु्क तथा दस्तिु  

 स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन  

 स्थानीय तथ्याङ्क ि अन्भलेि सङ्कलन  
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 स्थान्नय स्तिका न्वकास आयोिना ि परियोिना  

 आिािभतु ि माध्यन्मक न्शिा  

 आिािभतु स्वास्थ्य ि सिसफाइ  

 स्थानीय विाि व्यवस्थापन,वाताविण संििण ि िैन्वक न्वन्विता 

 स्थान्नय सडक,ग्रान्मण सडक,कृन्ष सडक ि न्सँचाइ  

 गाँउसभा,नगिसभा,मेलन्मलाप ि मध्यस्थताको व्यवस्थापन  

 स्थानीय अन्भलेि व्यवस्थापन  

 िग्गा िनी दताव प्रमाणपिुाव न्वतिण  

 कृन्ष तथा पशपुालन,कृन्ष उत्पादन व्यवस्थापन,पश ुस्वास्थ्य, सहकािी 

 िेष्ठ नागिीक अपाङ्गता भएका व्यान्त्त ि अशत्तहरुको व्यवस्थापन  

 बेिोिगािको तथ्याङ्क संकलन 

 कृन्ष प्रसािको व्यवस्थापन, सञ्जचालन ि न्नयधत्रण  

 िानेपानी, साना िलन्वितु आयोिना, वैकन्ल्पक उिाव  

 न्वपद ्व्यवस्थापन  

 िलािाि, वधयिधत,ुिानी तथा िन्नि पदाथवको संििण  

 भाषा संस्कृन्त ि लन्लतकलाको संििण ि न्वकास 

 िेलकुद ि पत्रपन्त्रका  

 स्वास्थ्य सम्बन्धि सेवाहरु  
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 न्बितु्त,िानेपानी तथा न्सँचाइ िस्ता सेवाहरु  

 सेवा शलु्क, दस्तुि, दण्ड िरिवाना तथा प्राकृन्तक श्रोत बाट प्राप्त िोयल्टी,पयवटन शलु्क  

 वन, िंगल, वधयिधत,ु चिाचरुुङ्गी, िल उपयोग, वाताविण, पयावविण तथा िैन्वक 

न्वन्विता  

 सामान्िक सिुिा ि गरिन्व न्नवािण  

 व्यन्त्तगत घटना, िधम, मतृ्य,ु न्ववाह ि तथ्याङ्क   

 स्थानीय स्तिमा पिुातत्व, प्रान्चन स्मािक ि संग्राहलय संििण, संम्वदविन ि पनुःन्नमावण  

 सकुुम्वासी व्यवस्थापन  

 सवािी सािन अनमुन्त  

 भनु्म व्यवस्थापन  

 संचाि सेवा  

 यातायात सेवा  

 संघ, संस्था दताव तथा नन्वकिण  

 लघ,ु घिेल ुतथा साना उिोग  
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३. लिहादी गाउँपालिकाको संगठन सिंचना, कमतचािी संख्या एिम ्कायतलिििण: 

क) संगठन संिचना 

 गाउँ सभा 

 

लेखा, विधायन,सुशासन तथा अन्य समिती 

गाउँ काययपामलका आमथयक विकास,सािाजिक विकास,पिूायधार विकास र िातािरण 
तथा विपद् व्यिस्थापन समिमत 

अध्यक्ष 

उपाध्यक्ष 

प्रिुख प्रशासकीय अमधकृत 

रा.प.ततृीय-१ 

 

प्रशासन,योजना तथा अनुगमन शाखा प्रशासन 
इकाइ: 
ना.सु. रा.प.अन.प्र (प्र) /अमधकृत 
छैठौ/सहायक पाँचौ-१ 
आर्थिक प्रशासन इकाई: 
ले.पा. रा.प.अन.प्र(लेखा)-१ 

सहले पा.रा.प.अन.दि/सहायक पाँचौ/चौथो-१ 

राजस्व इकाई: 
ना.सु.रा.प.अन.प्र(प्र/अमधकृत छैठौ/सहायक 
पाचौ-१ 
योजना तथा अनुगमन इकाई: 
ना.सु.रा.प.अन.प्र(प्र/अमधकृत छैठौ/सहायक 
पाचौ-१ 
कानुन मार्मला इकाई: 
ना.सु.रा.प.अनं.प्र.(प्रशासन/न्याय/अअमधकृत 
छैठौ/सहायक पाचौ-१ 
 

 

वडा कायािलय 

ना.सु.रा.प(प्र)/खररिार 
रा.प.अनं.दि(प्र)/अमधकृत छैठौ/सहायक 
पाचौ/चौथो-१ 
सि ईजन्िमनयर रा.प.अनं.प्र(प्रा)/अमधकृत 
छैठौ/सहायक पाचौ/अ. सि 
ईजन्िमनयर/सहायक चौथो-१ 

 

पूवािधार ववकास तथा वातावरण व्यवस्थापन शाखा 

ईजन्िमनयर(रा.प.त.ृप्रा)(मसमभल,िनरल/वि.आ./स्यमनटरी/मसंचाई/
हाईिे)िा अमधकृत (ईजन्ि)(छैठौ/सातौ/आठौ)-१ 
सडक तथा अन्य पूवािधार ववकास इकाई: 
सि ईजन्ि. रा.प.अनं.(प्रा)(मसमभल,िनरल)िा ईजन्िमनयर छैठौ/सि 
ईजन्ि. पाचौ-१ 
भवन तथा मापदण्ड कायािन्वयन इकाई: 
सि ईजन्ि.(आदकय टेक्टिा मसमभल)रा.प.अनं.प्र.(प्रा)िा ईजन्िमनयर 
छैठौ/सि ईजन्ि. पाचौ-१ 
वातावरण,सरसफाई तथा ववपद व्यवस्थापन इकाई: 
ना.सु. रा.प.अनं.प्रथि िा अमधकृत छैठौ/सहायक पाचौं-१ 

 

सामजजक तथा आर्थिक ववकास शाखा 

ना.सु.रा.प.अनं.प्र(प्र)िा अमधकृत छैठौ/सहायक पाचौं-१ 
सामाजजक सुरक्षा तथा पञ्जीकरण इकाई: 
ना.सु.रा.प.अनं.प्र/ अमधकृत छैठौ/सहायकस्तर पाचौं-१ 
महिला वालवार्लका तथा समाज कल्याण इकाई: 
ना.सु.रा.प.अनं.प्र/ि.वि.नी/स.ि.वि.मन./रा.प.अनं.दि.
प्र.िा सहायक पचौं/चौथो-१ 
 

 

१.प्राथमिक स्िास््य केन्र/स्िास््य चौकी 
२.पययटक केन्र 

३.घरेलु तथा साना उद्योग 

४.कृवि सेिा केन्र/पशु सेिा केन्र 

५.अन्य 

र्शक्षा युवा तथा खेलकुद 

शा.अ.(मशक्षा/प्रशासन)रा.प.त.ृ िा अमधकृत 
(छैठौ/सातौ/आठौ)-१ 
प्रा.स./ना.सु.(रा.प.अनं.प्रथि)िा सहायक पाचौ-१ 

१.िाल विकास केन्र 

२.विद्यालय 

३.खेलकुि समिमत/केन्र 

४.युिा विकास समिमत 

५. स्थानीय स्तरका प्राविमधक तथा व्यिसामयक 
तामलि केन्र आिी 

आन्तरीक लेखा पररक्षण इकाई  

आन्तररक लेखा पररक्षक,रा.प.अनं प्रथि / सहायक पाचौं-१ 

न्यामयक समिमत 
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ख) कमतचािी संख्या (दििन्दी रे्िीज) 

ि.स. पद तह सेवा समहु न्स्वकृत कैन्फयत 

१ प्र.प्र.अ. सातौं प्रशासन सामाधय प्रशासन १  

२ अन्िकृत छैटौं प्रशासन सामाधय प्रशासन १  

३ अन्िकृत छैटौं प्रशासन लेिा १  

४ अन्िकृत छैटौ स्वास्थ्य ह.ेई. १  

५ इन्धिन्नयि छैटौं इन्धिन्नयरिङ सन्भल १  

६  अन्िकृत  छैटौं न्शिा न्श.प्र. १  

७ लेिा सहायक   पाँचौ प्रशासन लेिा १  

८ आधतरिक लेिा पिीिक पाँचौ  प्रशासन लेिा १  

९ सहायक  पाँचौ प्रशासन सामाधय प्रशासन ४  

१०  कम््यटुि अपिेटि पाँचौ प्रशासन न्वन्वि १  

११ प्रा.स. पाँचौ न्शिा  न्श.प्र. १  

१२ सब-इन्धिन्नयि  पाँचौ इन्धिन्नयरिङ न्सन्भल १  

१३ अ.सब-इन्धिन्नयि  चौथो इन्धिन्नयरिङ न्सन्भल १  

१४ स.मन्हला न्वकास न्नरििक  चौथो न्वन्वि - १  

१५ िा.पा.स.टे. चौथो इन्धिन्नयरिङ न्सन्भल १  

 ६ वडा कायावलय तफव    

१ सहायक  पाँचौ प्रशासन सामाधय प्रशासन २  

२ सब-इन्धिन्नयि पाँचौ इन्धिन्नयरिङ न्सन्भल २  

३ सहायक  चौथो प्रशासन  सामाधय प्रशासन ४   

४ अ.सब.इन्धिन्नयि  चौथो इन्धिन्नयरिङ न्सन्भल ४  

 कुि जम्मा   ३१  
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ग) कायत लिििण  

१.प्रशासन र्था योजना शाखा  

 बान्हिवाट आएका पत्रहरुका सम्बधिमा आवश्यक कािवाहीका लान्ग पेश गने । 

 न्सफारिस सँग सम्बन्धित सम्पणुव आवश्यक कायवहरु गरि न्सफारिसका लान्ग पेश गने । 

 शािासँग सम्बन्धित अन्भलेिहरु अद्यावन्िक गरि िाख्ने । 

 आगधतकु पनु्स्तका िाख्ने ि आगधतकु न्वचाि संग्रह गने । 

 कमवचािीको न्नयनु्ि, सरुवा, बढुवा, अवकास, िान्िनामा सम्बन्धि प्रन्ियागत कायवहरु गने । 

 नयाँ न्नयनु्ि पाएका कमवचािीहरुको कायव न्वविण तयाि गरि,  सो बमोन्िम काममा लगाउने  

 न्नणवय भए अनसुाि कमवचािीहरु मान्थ कािवाही चलाउने । 

 कमवचािीहरुको हान्िरि, न्वदा सम्बन्धि आवश्यक कायव गने । 

 कमवचािीहरुको व्यन्िगत न्वविण अद्यावन्िक गरि िाख्ने । 

 कमवचािीहरुको कायवसम्पादन मलु्यांकन फािाम तथा सम्पती न्वविण फािाम भनव लगाउने व्यवस्थाको 

लान्ग आवश्यक कायवहरु गने । 

 कमवचािीहरुको प्रोत्साहन, पिुस्कािको लान्ग न्सफारिस सम्बन्धि  आवश्यक कायव न्नदशेन भए 

अनसुाि गने । 

 न्नयन्मत कमवचािी बैठकका लान्ग आवश्यक कायवहरु गने । 

 प्रमिु प्रशासकीय अन्िकृतको न्नदेशनमा अधय कायवहरु गने गिाउने । 

 न्वन्भधन उििुीहरुको छानन्वन गरि न्कनािा लगाउन पेश गने । 

 गाउँपान्लकामा पनव आएका न्वन्भधन मदु्धा मान्मला, उििुीका न्वषयमा न्मलापत्र गिाउने नभए िाय 

साथ सम्बन्धित न्नकायमा पठाउने । 

 स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बधिी न्नन्त, मापदण्ड, सेवा शतव, योिना कायावधवयन ि न्नयमन गने 

। 

 संन्विानको िािा ३०२ बमोन्िम समायोिन भई आउने कमवचािीको व्यवस्थापन गने।  

 मानव संसािन न्वकासका लान्ग अल्पकान्लन तथा न्दघवकान्लन योिना तिुवमा गने  

 गाउँपान्लकामा सावविन्नक न्वदा, उत्सव, िात्रा, उन्दव आन्दको व्यवस्थापन गने। 

 गाउँपान्लकाको लान्ग सावविन्नक िरिद तथा अधय बधदोवन्स्तका समान िरिद सम्बन्धि कायव गने । 
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 गाउँपान्लका न्भत्र सावविन्नक तथा सिकािी सम्पन्त्त, सामदुान्यक सम्पन्त्त, भवन, सडक, पसल, 

व्यवसाय, पवूाविाि, उद्योग, िानी तथा िन्नि, बनको न्वविण तथा गाउँपान्लकाको स्वान्मत्तवमा 

िहकेो सम्पन्त्तको अन्भलेि िान्ि अद्यावन्िक गने । 

 स्थानीय तह, प्रदशे ि संघ सँगको सम्बधि ि समधवय, प्रन्तन्नन्ित्व तथा वडा कायावलय सँग समधवय 

गने । 

 संघीय तथा प्रदशे कानकुो अन्िनमा िही गाउँ प्रहिीको सञ्जचालन तथा व्यवस्थापन नीन्त, काननु, 

मापदण्ड, कायावधवयन ि न्नयमन गने । 

 धयायीक सन्मन्तको सन्चवालय, धयाय, काननु, मानव अन्िकाि प्रविवन तथा मेलन्मलाप ि मध्यस्थता, 

न्नणवय तथा फैसला कायावधवयन गने । 

 सचूना तथा सञ्जचाि प्रन्वन्ि सँग सम्बन्धित इधटिनेट सेवा, टेन्लस्धटि, केबलु तथा तािन्वन्हन 

टेन्लन्भिन प्रशािणको अनमुन्त नन्वकिण ि न्नयमन गने । 

 व्यवसाय सञ्जचालन अनमुन्त, दताव, नन्वकिण तथा न्नयमन गने । 

 स्थान्नय व्यापाि, उत्पादन, वान्ण्य वस्तुको माग, आपनू्तव व्यवस्थापन, मलु्य न्निाविण, िाद्य 

पदाथवको गणुस्ति न्नयधत्रण तथा अनगुमन गने ।  

 कायवपान्लका, सभा तथा अधय आवश्यक वैठक सञ्जचालन, न्नणवयको अन्भलेन्िकिण तथा न्विायन 

सम्बधिी कायव गने । 

 २. िाजश्व इकाई 

 िािश्वको वान्षवक अनमुान गने ि सोको प्रन्तवेदन आन्थवक प्रशासन शािामा पेश गने । 

 ऐन न्नयमानसुाि िािश्व सम्बन्धि अन्भलेि अद्यावन्िक गरि िाख्ने । 

 समयमानै िािश्व संकलन गने गिाउने । 

 िािश्व सम्बन्धि िन्सद न्वतिण एवं न्नयधत्रण गने कायव । 

 ििौटी सम्बधिी िन्सद न्वतिण एवं न्नयधत्रण गने कायव । 

 प्राप्त भएको दनै्नक आम्दानी बझु्ने तथा िेकडव िाख्ने । 

 न्नयमानसुाि ििौटी न्फताव, न्मनाहाको न्सफारिस गने । 

 बाँकी वक्यौता कि असिु गने ि समयमा नै बाँकी बकौता असलु गनव पत्राचाि गने । 

 न्नणवय भए अनसुाि दण्ड िरिवाना शलु्क दस्तिु असलु गने । 
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 कि असलुी प्रकृयालाई प्रभावकािी बनाउन शािागत समधवय कायम गने । 

 न्नयम अनसुाि उठाउनपुने कि तथा शलु्क आदीमा चहुावट हुन नन्दन न्नयधत्रणको लान्ग प्रमिु 

प्रशासकीय अन्िकृत समि पेश गने । 

 िािश्व सम्बन्धि न्नन्त, काननु तिुवमा, कायावधवयन ि न्नयमन (िािश्व चहुावट न्नयधत्रण) गने सम्बधिी 

कायव । 

 ऐनमा व्यवस्था भए अनसुािको किहरु उठाउने ि सोको िेकडव दरुुस्त िाख्ने । 

 प्राप्त ििौटी किम िाँच गरि बैंक भौचिको आिािमा भौचि िडा गरि आम्दानी बाँड्ने । 

 दनै्नक आम्दानीका िेकडव िाताहरु िन्िष्टिहरु अद्यावन्िक िाख्ने । 

 मान्सक आम्दानीको न्वविण तयाि गरि लेिा शािामा पठाउने । 

 आफ्नो िेत्रन्भत्र िािश्वका दि, अधय शलु्क न्निाविण, संघीय ि प्रदेश काननु बमोन्िम प्राकृन्तक श्रोत 

सािन ि सेवा शलु्क िस्ता िोयन्ल्ट संकलन, समधवय ि न्नयमन गने । 

 स्थानीय पवुाविाि सेवा ि उपयोगमा सेवा शलु्क तथा दस्तिु (नीन्त काननु मापदण्ड न्नयमन शलु्क 

न्निाविण, संकलन तथा व्यवस्थापन) न्निाविण गने । 

 काननु बमोन्िम ढंुगा, न्गन्ट, बालवुा, माटो, ननु, स्लेट,फायिक्ले िस्ता िानी िन्नि पदथवको 

सवेिण, अधवेशण, उत्िनन ्ि सो सम्बन्धि िोयन्ल्ट संकलन गने । 

 किदाता न्शिा तथा किदाता न्वविण अद्यावन्िक गने । 

 िािश्व पिामशव सन्मन्त सँग समधवय गरि आवश्यक कायव गने । 

 िािश्वको सम्भाव्यता अध्ययन गने । 

 संघीय तथा प्रदशे काननु बमोन्िम बिेट घाटापनू्तवको स्रोत व्यवस्था गने । 

 प्रमिु प्रशासकीय अन्िकृतको न्नदेशनमा अधय काम गने . 

३. लशक्षा युिा र्था खेिकुद लिकास शाखा  

 प्रािन्म्भक बाल न्शिा तथा न्वद्यालय न्शिा, अनौपचारिक न्शिा, िलुा तथा वैकन्ल्पक न्शिा 

(गरुुकुल, मदिसा, गमु्बा आन्द) न्निधति न्सकाई तथा न्वषय न्शिा सम्बधिी नीन्त, काननु, मापदण्ड, 

योिना न्नमावण, कायावधवयन ि न्नयमन गने । 

 प्रान्वन्िक न्शिा तथा  व्यावसायीक तान्लमको योिना तिुवमा, सञ्जचालन अनमुन्त ि न्नयमन गने । 
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 स्थानीय तथा पाठ्यसामग्रीको न्नमावण, व्यवस्थापन ि कायावधवयन मा सहयोग गनव पाठ्यिम ि 

पाठ्यसामाग्रीको न्वतिण तथा कायावधवयन गने । 

 न्वद्यालय न्शिक, पाठ्यिम तथा कमवचािी व्यवस्थापन सम्बन्धि कायव गने । 

 शैन्िक पवुाविाि न्नमावण ि ममवत सम्भाि गने । 

 आिािभतू तह (किा ८) को पिीिा व्यवस्थापन गने । 

 न्वध्याथी प्रोत्साहन तथा छात्रवनृ्त्तको व्यवस्थापन गने कायव । 

 स्थानीय स्तिको शैन्िक ज्ञान, सीप ि प्रन्वन्िको संििण, प्रबद्धवन ि स्तिीकिण गने । 

 स्थानीय पसु्तकालय, वाचनालय तथा सामदुान्यक अध्ययन केधर सञ्जचालन तथा व्यवस्थापन गने 

कायव । 

 स्थानीय स्तिमा िेलदकुद प्रशासन तथा संस्थाको न्नयमन ि समधवय गने । 

 िेलकुद संिचनाको पवूाविाि न्नमावण, सञ्जचालन तथा न्वकास गने । 

 िेलकुद प्रन्तयोन्गता आयोिना तथा सञ्जचालन गने । 

 अधय अन्तरिि न्ियाकलाप तथा न्शिा सँग सम्बन्धित अधय कायवहरु गने । 

 यवुाहरुको िमता न्वकास तथा सचेतनामलुक तान्लम तथा किायिमहरुको व्यवस्थापन गने  

४. आन्र्रिक िेखापरिक्षण शाखा 

 आय व्यय ि ििौन्ट स्रेस्ताको प्रचन्लत काननु बमोन्िम लेिापिीिण गने । 

 गाउँपान्लका कोषवाट िकम प्रवाह भएको न्वषयगत शािाको आधतरिक लेिापरििण गने । 

 आधतरिक लेिापरििणवाट दने्िएका त्रनु्टहरु लेिापरििण कायव सम्पधन गिेको १५ न्दन न्भत्र प्रमिु 

प्रशासकीय अन्िकृत समि प्रन्तवेदन पेश गने । 

 आधतरिक लेिापरििण गदाव कुनै गन्म्भि प्रकािका आन्थवक अन्नयन्मतता ि िकम न्हनान्मना भएको 

दने्िएमा तरुुधत प्रन्तवेदन प्रमि ुप्रशासकीय अन्िकृत समि पेश गरि प्राप्त न्नदेशन अनसुाि कायव गने 

। 

 अन्धतम लेिा परििण गनुव अन्घ आधतरिक लेिापरििण वाट औल्याएको बेरुि ुि तत ्सम्बधिमा 

भएको कािवाही ि शािाको िािणा अन्धतम लेिापरििक समि न्लन्ित रुपमा पेश गने । 

 अन्धतम लेिापरििणका लान्ग स्रेस्ता तयािी िाख्न सहयोग पयुावउने ।  

 िािस्व सम्बन्धि लेिा परििण गने । 
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 अन्धतम लेिापरििणवाट दने्िएका बेरुिहुरु न्नयन्मत गनुवपने भए सो सम्बन्धि कायवहरु गने  

५. सूचना प्रलिलि शाखा 

 न्वन्भधन वस्तगुत न्वविण तथा नक्साहरु, गाउँपान्लका प्रोफाईल, तयाि गने ि त्यसलाई आवश्यकता 

अनसुाि प्रशोिन ि अद्यावन्िक गद ैिाने ।  

 न्वन्भधन न्नकायहरुवाट भएका प्रकाशनहरु, न्वकास, सम्बधिी अध्ययन प्रन्तवेदनहरु, अनसुधिानहरु, 

अन्डत रिपोटवहरु, कायव प्रगती न्वविणहरुको संकलन, गाउँपान्लकावाट प्रकान्शत सचूना ि तथ्यांकहरु 

तथा गाउँपान्लकाको न्वन्वि न्वषयमा िानकािी न्दने । 

 गाउँपान्लकावाट गरिने प्रकाशनहरुको न्नन्म्त सचूना संकलन, प्रशोिन, लेि िचना, बलेुन्टन, बस्तगुत 

न्वविण ि समाचािमलूक सामाग्रीहरुको सम्पादन गिी प्रकाशन कायवको नेततृ्व न्लने  

 कायावलयको आधतरिक तथा बाह्य सचूना प्रवाहलाई न्छटो, छरितो ि भिपदो तुल्याउन आवश्यक 

कायवहरु गने । 

 गाउँपान्लकाको कायवसम्पादन न्स्थन्त झन्ल्कने गरि सचूना ि न्वविणहरु न्नयन्मत रुपमा संकलन तथा 

प्रकाशनको व्यवस्था न्मलाउने । 

 गाउँपान्लका अधतगवत सचूना ि तथ्यांकहरु िेत्रगत न्नकाय तथा माग गने व्यन्ि ि संस्थाहरुलाई 

ससलु्क वा न्नसलु्क उपलब्ि गिाउने । 

 नागरिक बडापत्र तयाि गने ि गाउँपान्लकाको मखु्य मखु्य कामहरुको बािेमा सचूना पान्ट तयाि गरि 

िाख्ने व्यवस्था न्मलाउने । 

 गाउँपान्लकाको सञ्जचाि प्रन्वन्िको न्वकासमा प्रविवन गद ैईमेल, ईधटिनेट, वेवपेि हन्स्टङ, टेन्लफोन 

इधटिकम न्सस्टम, फोटोकपी, ओ एच पी आदीको व्यवस्थापन तथा सदुृन्ढकिण गद ैलैिानको लान्ग 

व्यवस्था न्मलाउने । 

 सचूना प्रवाह गने माध्यमहरुमा ब्रिि, होन्डङ बोडव, सचूना पान्टमा सचूनाको व्यवस्था, न्वन्भधन 

पत्रपन्त्रकामा गाउँपान्लकाको गन्तन्वन्ि प्रदान गने, स्थान्नय िेन्डयो कायविमको सञ्जचालन िस्ता 

कायवहरुवाट िनतालाई ससुनु्चत गने । 

 प्रमिु प्रशासकीय अन्िकृतले तोकेका अधय कायवहरु गने । 

६. स्िास््य शाखा 

 गाँउपान्लका न्भत्रका सम्पणुव स्वास्थय संस्थाहरुको सञ्जचालन,व्यवस्थापन गने गिाउने, 
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 गाउँपान्लका न्भत्रका सम्पणुव स्वास्थ्य संस्थाहरुको अनगुमन,सपुरिवेिण गनव, 

 नेपाल सिकाि बाट प्रदान गरिएका न्नशलु्क औषन्िहरुको न्वतिणको व्यवस्था न्मलाउने, 

 न्वन्भधन न्नकायहरुबाट माग गरिने स्वास्थ्य सम्बन्धि सचूनाहरु उपलब्ि गिाउने, 

 अत्यावश्यक औषन्ि तथा औषन्ििधय समाग्री हरु िरिद गरि स्वास्थ्य संस्थाहरुमा न्वतिण गने, 

 न्नयन्मत िोप कायविमहरु संचालन गने गिाउने, 

 नेपाल सिकािबाट शशतव अनदुानमा न्वन्नयोन्ित बिेट कायावधवयन गने, 

 न्वन्भधन महामािीबाट बच्ने,सचेत हुने लगायतका िोकथाम सम्बन्धि सचुनाहरु प्रवाह गने,सो 

सम्बन्धि पवुवतयािीका लान्ग कायवयोिना बनाउने, 

 न्वन्भधन स्वास्थ्य संस्थाहरुमा कायवित कमवचािीहरुको अनगुमन, न्नरििण गने। 

७. कृलि र्था पशु लिकास शाखा 

 कृन्ष तथा पश ुन्वकास सम्बन्धि योिनाहरुको अनगुमन सपुरिवेिण गने, 

 कृन्ष तथा पश ुन्वकास सम्बन्धि बान्षवक योिना तयाि गने, 

 कृन्ष तथा पश ुन्वकास सम्बन्धि बान्षवक नीन्त तथा कायविमहरु कायावधवयन गने गिाउने, 

 गाउँपान्लका न्भत्र कृन्ष तथा पश ुसम्बधिी तान्लम संचालन गने, 

 कृन्ष तथा पशमुा आइपने न्वन्भधन िोगव्यान्िहरुको पवुावनमुान गरि सो का लान्ग पवुव तयािी 

कायवयोिना बनाउने, 

 संघ ि प्रदेशका कृन्ष तथा पश ुसम्बधिी न्वन्भधन योिना,कायविम,अनदुान संग सम्बन्धित कायव 

गने, 

 गाउँपान्लका न्भत्रका कृषक घि परिवािहरुको अन्भलेि व्यवसथापन सम्बन्धि कायव, 

 गाउँपान्लका न्भत्रका पशसँुग सम्बन्धित तथ्याङ्क अन्भलेन्िकिण कायव, 

 कृन्ष तथा पशसँुग सम्बन्धित न्वन्भधन औषन्िहरुको व्यवस्थापन कायव, 

 पान्लका न्भत्रका न्वन्भधन कृन्ष समहु, कृन्ष सहकािीको अनगुमन,न्नरििण गने, 

 पश ुिोप न्शन्वि संचालन तथा व्यवस्थापन गने गिाउने, 

 कृषक कल्याणकािी बचत कोषको कायावधवयन गिाउने, 

 कृन्ष हाटबिाि, कृन्ष एम्बलेुधस, कृन्ष पश ुसम्बन्धि न्वन्भधन न्शन्विहरु संचालन गने कायव, 



12 
 

 गाउँपान्लका बाट प्रदान गरिने कृन्ष तथा पशकुा न्वन्भधन अनदुान संग सम्बन्धित कायविमहरु 

कायावधवयन गने गिाउने। 

८. सामालजक सुिक्षा र्था पलजजकिण इकाई 

 सामान्िक सिुिा प्राप्त गने लाभग्राहीहरुको न्वविण प्रणालीमा अध्यावन्िक गने, 

 िान्रिय परिचयपत्र तथा पन्ञ्जिकिण न्वभागमा आवन्िक रुपमा रिपोन्टङ गने, 

 सामान्िक सिुिा प्राप्त गने लाभग्राहीहरुको तै्रमान्सक रुपमा न्वविण अध्यावन्िक गरि सामान्िक 

सिुिा भत्ता न्वतिणका लान्ग पेश गने, 

 सामान्िक सिुिा सँग सम्बन्धित नीन्त तथा कायविमको कायावधवयन गने गिाउने, 

 समान्िक सिुिा भत्ता सम्बन्धि न्वन्भधन िनचेतनामुलक कायविमहरु सम्पणूव वडाहरुमा संचालन 

गिाउने कायव, 

 व्यन्क्त्तगत घटना दताव सम्बन्धि न्वन्भधन िनचेतनामलुक कायविमहरु ि न्शन्वि सम्पणूव वडाहरुमा 

संचालन गिाउने कायव, 

 व्यन्क्त्तगत घटना दताव कायव ि सामान्िक सिुिा भत्ता सम्बन्धि सम्पणूव कायवहरु पणूवतया अनलाईन 

प्रणालीबाट संचालन गिाउने कायव । 

९. िघु उिम लिकास शाखा 

 पान्लका न्भत्रका लघ ुउिमीहरुको तथ्याङ्क संकलन तथा अन्भलेिीकिण गने कायव, 

 पान्लका न्भत्र सम्पणुव वडा तथा टोलहरुमा लघ ुउिम सँग सम्बन्धित तान्लम तथा न्शन्वि संचालन 

गने कायव, 

 उघम न्वकास सँग सम्बन्धित माग संकलन गरि कायवपान्लकामा पेश गने कायव, 

 न्सपमलुक तथा व्यवसायमलुक तान्लमहरु संचालन गने, 

 एडभाधस न्सप न्वकास तान्लम, पनुवतािगी तान्लम ि प्रन्वन्ि हस्ताधतिण सम्बन्धि कायव, 

 लघ ुउिमीहरुले उत्पादन गिेका बस्तहुरुको बिािीकिणमा सहयोग गने, 

 स्थान्नय उत्पादन ि वस्तहुरुको प्रविवन गने गिाउने सम्बन्धि कायव, 

 स्थानीय कच्चा पदाथवहरुको उपयोग हुने गिी लघउुिम न्वकासका कायव संचालन गिाउने, 
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१०. िोजगाि सेिा केन्र 

 शशतव अनदुानमा प्राप्त िोिगाि सम्बन्धि कायविमहरु संचालन गिाउने, 

 पान्लकान्भत्रका बेिोिगाि व्यन्क्त्तहरुको लगत संकलन गिी प्रणालीमा अिावन्िक गने कायव, 

 कामका लान्ग पारिश्रन्मक ि यवुारुप कायविम अधतगवतका न्वन्भधन योिनाहरुको अनगुमन तथा 

न्निीिण गने कायव, 

 कामका लान्ग पारिश्रन्मक ि यवुारुप कायविम संग साझेदािीमा कायव गनवका लान्ग सम्भाव्यता 

अध्ययन गिी कायवपान्लकामा पेश गने, 

 िोिगाि शािा संग सम्बन्धित तै्रमान्सक कायवप्रगन्त संन्घय मधत्रालयमा पेश गने, 

 गाउँपान्लका न्भत्रका वेिोिगाि व्यान्िहरुको गनुासो संबोिन गने कायव, 

 िोिगाि शािा अधतगवतका न्वकास योिना ि गाउँपान्लकाका बान्षवक योिनाहरु न्बच तादम्यता 

न्मलाउने कायव, 

 न्वन्भधन टोलहरु तथा वडाहरुबाट बेिोिगाि व्यान्िका लान्ग माग गरिएका योिनाहरुको संकलन 

गिी योिना बैक बनाउने कायव। 

४. गाउँपान्लकाबाट प्रदान गरिने सेवा : 

न्वहादी गाउँपान्लकाबाट सचुना माग सम्बन्धि सेवा प्रवाह सचुनाको हक सम्बन्धि ऐन न्नयम अनसुाि प्रदान 

गिेको छ। गाउँ कायवपान्लकाको कायावलय, ६ वटा वडा कायावलय ि पान्लका अधतगवतका स्वास्थ्य 

संस्थाहरुले सम्पादन गने कायव तथा सोका सम्बधिमा पने उििुी तथा गनुासो सम्बोिनका लान्ग न्वहादी 

गाउँ कायवपान्लकाको कायावलयमा एक िना गनुासो सधुने अन्िकािीको व्यवस्था गरिएको छ।  

 ५.गाउँपान्लकाका शािा ि न्िम्मेवाि अन्िकािी एवमं सम्बन्धित शािा प्रमिुहरुको न्वविण : 

लस.न. लबियगर् शाखाको नाम लजम्मेिाि अलिकािीको 

पद 

लजम्मेिाि अलिकािीको 

नाम 

१ न्वहादी गाउँ कायवपान्लकाको 

कायावलय 

प्रमिु प्रशासकीय अन्िकृत  हरि प्रसाद भसुाल 

२ आन्थवक प्रशासन शािा सहायक लेिा अन्िकृत 

(छैटौ)ँ 

सिेुधर पोििेल 

३ स्वास्थ्य शािा अन्िकृत स्ति छैटौं भपेूधर नाथ पौडेल 

४ प्रशासन शािा प्रशासकीय अन्िकृत अन्नल आचायव 



14 
 

५ योिना तथा अनगुमन शािा प्रशासकीय(योिना) अन्िकृत िन बहादिु बोहिा 

६ धयान्यक सन्मन्तको सन्चवालय धयान्यक सहिकताव िगेश्वि धयौपाने 

७ सचूना प्रन्वन्ि शािा सचूना प्रन्वन्ि अन्िकृत न्तलोत्तम पिुी 

८ पवुाविाि न्वकास तथा वाताविण 

व्यवस्थापन शािा 

ईन्धिन्नयि कमल प्रसाद भसुाल 

९ न्शिा यवुा तथा िेलकुद शािा  न्शिा अन्िकृत न्भम बहादिु नेपाली  

१० िोिगाि सेवा केधर िोिगाि संयोिक न्हम लाल न्गिी 

११ कृन्ष न्वकास शािा कृन्ष अन्िकृत  अन्वशेक अयावल 

१२ सामान्िक सिुिा तथा पन्ञ्जिकिण 

इकाई 

न्फल्ड सहायक यमकला पिुी 

१३ िािश्व इकाई प्रशासन सहायक अन्स्मता शमाव 

१४ आधतरिक लेिा परििण इकाई  आ.ले.प.पाँचौ  

१६ पश ुन्वकास शािा भेटेिीनिी डाक्टि न्निि पासवान 

१७ मन्हला बालबान्लका तथा िेष्ठ 

नागरिक शािा 

सहायक मन्हला न्वकास 

न्नरििक 

 

 

६. सेवा प्राप्त गनव लाग्ने दस्तिु ि अवन्ि : 

६.१. सेवा प्राप्त गनव लाग्ने दस्तिुः- 

सचूनाको हक सम्बन्धि न्नयमावली २०६५ को न्नयम ४, न्वहादी गाउँपान्लकाको आन्थवक ऐन, २०८१ ि 

अधय न्बशेष काननुले तोके बमोन्िमको दस्तिु लाग्नेछ । 

६.२. सेवा प्राप्त गनव लाग्ने अवन्िः- 

सचुनाको हक सम्बन्धि ऐन २०६४ को दफा ७ ले तोकेको अवन्ि न्भत्र ि अधय न्वशेष काननुले अवन्ि 

तोकेकोमा सोन्ह बमोन्िम हुने गरिएको छ। 

७. न्नवेदन/उििुी उपि न्नणवय गने पन्िया ि अन्िकािी : 

कायावलयमा प्राप्त न्नवेदन/उििुीहरु सँग सम्बन्धित न्िम्वेवाि अन्िकािीले हिेी सम्बन्धित शािामा 

आवश्यक कायववाहीको लान्ग पठाइने ि शािा प्रमिुबाट तत ् सम्बधिमा आवश्यक कािवाही प्रन्कया 

अगाडी बढाइने गरिएको । 
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८. न्नणवय उपि उििुी सधुने अन्िकािीः 

अध्यि श्री पिन्वन गरुुङ 

९. चाल ुआ.व. मा सम्पादन गरिएका मखु्य मखु्य कामको न्वविणः 

क. प्रशासन योजना र्था अनुगमन शाखााः 

 कायावलयमा हालसम्म १८२५ वटा पत्र दताव गरिएको तथा िम्मा १४४६ वटा पत्रहरु चलानी गरि 

अधयत्र कायावलयमा पठाईएको । 

 चाल ुआन्थवक वषवको तेस्रो तै्रमान्सक अवन्िमा िम्मा ४ वटा व्यवसाय दताव गरियो भने २५ वटा 

व्यवसायहरु नन्वकिण गरियो । 

 चाल ुआन्थवक वषवको कन्तवक १ दने्ि पौष मसाधत सम्म न्वहादी गाउँपान्लका कि संकलन केधर 

माफव त िम्मा रु ८०,०५३/- िािश्व िम्मा गरिएको । गाउँपान्लका तथा अधतगवतका वडा 

कायावलयहरु तथा स्वास्थ्य चौकीबाट समेत हालसम्म िम्मा िािश्व भौचि माफव त िम्मा रु 

३६,४५,९९८/-  िािश्व संकलन गरिएको । 

ख. पुिातिाि लिकास र्था िार्ाििण व्यिस्थापन शाखााः 

(योिना तथा अनगुमन शािा अधतगवत उल्लेि गरिएको ।) 

ग. स्िास््य शाखााः  

लनयलमर् कायतक्रम र्र्त  

 चौथों चौमान्सक अवन्िमा आमा सिुिा कायविमबाट लाभान्धवत संख्या -०३ िना  

  २४ घण्टा न्भत्र स्वास्थ्य संस्थामा सतु्केिी िाँच गरिएको संख्या -०३ िना 

 प्रोटोकल अनसुाि ३ पटक स्वास्थ्य संस्थामा सतु्केिी िाँच सेवा प्रदान गरिएको -०६ िना  

 २० वषव मान्थको  १३ िना मन्हलालाई गभवपतन सेवा प्रदान गरिएको  

 न्नयन्मत िोप कायविम अधतगवत चौथों तै्रमान्सक दहेाय अनसुाि िोप सेवा प्रदान गरिएको  

 B.C.G Vaccine – ०६ िना 
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 D.P.T ,Hib Vaccine  - १७  िना 

 OPV Vaccine - १७ िना 

 FIPV Vaccine - १७ िना 

 TCV Vaccine - २२ िना 

 P.C.V Vaccine -१७ िना 

 Rota Vaccine -२२  िना 

 M.R Vaccine – २२ िना 

 T.D Vaccine -१९ िना 

 J.E Vaccine – १७  िना 

 HPV Vaccine –४३९ िना 

 सामदुान्यक आिारित नवन्शश ुतथा बालिोगको एन्ककृत व्यवस्थापन कायविम अधतगवत 

१४३ िना बालबान्लकाको उपचाि गरिएको  

  वनृ्द्ध अनगुमन गरिएको बालबान्लकाहरुको पोषण न्स्थन्त- 

 First time visit – ०७ िना 

 Revisit – २६४  िना 

 

स्िास््य शाखा द्वािा आयोलजर् कायतक्रमहरु 

 नसने िोगहरुहरुको पन्हचानका लान्ग स्िीन्नंग तथा सामाधय स्वास्थ्य परििण कायविम सबै 

स्वास्थ्य संस्थामा सम्पधन  

 वहाकीठाँटी स्वास्थ्य चौकीमा आँिा उपचाि केधरको समदु्घाटन कायविम 

 सबै स्वास्थ्य संस्थामा धयनूतम सेवा मापदण्ड (MSS)कायविम  सम्पधन 

 प्रत्येक २/२ मन्हलामा स्वास्थ्य संस्थाद्वािा गभववती मन्हलाहरुलाई न्नशलु्क ग्रान्मण 

अल्िासाउण्ड सेवा न्निधतिता 

 गाउँपान्लका अधतगवतका मगृौला प्रत्यािोपण गिेका ,डायलाईन्सस गरििहकेा ,क्याधसि िोगी ि 

मेरुदण्ड पिघात बिामीलाई औषन्ि उपचाि िचव, २०८१ श्रावण दने्ि पौष सम्मको सम्वन्धित 

न्बिामीहरुको िातामा मान्सक रु ५००० का दिले भिुानी 
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 आिािभतू तथा आकन्स्मक स्वास्थ्य सेवाको लान्ग औषन्ि िरिद 

 मन्हला सामदुान्यक स्वास्थ्य स्वयंमसेन्वका कायविम अधतगवत श्रावण दने्ि पौष सम्मको 

यातायात िचव सम्वन्धित स्वयंमसेन्वकाको िातामा भिुानी 

 ियिोगका कायविमको अिव/बान्षवक सन्मिा तथा कोहटव न्वशे्लषण 

 

घ. लशक्षा, युिा र्था खेिकुद शाखााः 

 तेस्रो तै्रमान्शक अनदुान न्नकास  

 न्वद्यालयहरुको अनगुमन तथा सपुिीवेिण  

 न्नम्न माध्यन्मक तथा प्राथन्मक तहका स्थायी न्शिकहरु पदास्थापना 

 न्वद्यालय तहको वान्षवक पिीिा संचालन तथा नन्तिा प्रकाशन  

  आिािभतू तह उन्त्तवि पिीिा (किा ८) को संचालन, व्यवस्थापन, नन्तिा प्रकाशन तथा न्वशे्लषण  

 न्शिा सम्बधिी तान्लम तथा कायविमहरु  

 न्नयन्मत न्शिा प्रशासन सम्बधिी कायव  

ङ. आलथतक प्रशासन शाखााः 

 न्नयन्मत भिूानी कायव गिेको । 

 न्वन्वि प्रन्तवेदन तथा रिपोन्टवङ कायव । 

 आन्थवक प्रशासन सम्बन्धि अधय कायव । 

 बेरुि ुफछ्यौटको लान्ग आवश्यक कायव गिेको । 
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च. योजना र्था अनुगमन शाखा / भौलर्क पूिातिाि र्था िार्ाििण व्यिस्थापन 

शाखा : 

वविादी गाउँपार्लका योजना तथा अनुगमन शाखाको २०८१ चैत्र मसान्तसम्मको प्रगती वववरण  

आ.ि. २०८१/०८२ िाघ िसान्त  सम्ििा यस विहािी गाउँपामलकािा  उपभोक्ता समिमतबाट संचामलत योिनाहरुः  
मनम्नानुसार छन ्।  
क़ वडा नं.  जम्मा र्नमािण योजना 

संख्या(रातो 
हकताबमा)  

सम्झौता 
संख्या  

सम्झौता  गनि 
बाँकी संख्या  

फरफारक संख्या  र्नमािणाधी
न 

योजनाको 
संख्या  

१ १ १६ १५ १ ३ १२ 

२ २ १६ १४ ३ ६ ८ 

३ ३ ६ ४ २ १ ३ 

४ ३ ३ १ २ ० १ 
५ ५ २० १७ ३ ८ ९ 

६ ६ १६ ९ ७ ५ ४ 

जम्मा  ७७ ६० १८ २३ ३७ 

  

आ.ि. २०८१/०८२ िा मसलबन्िी िरभारउपत्र बाट संचामलत ठेक्का   ढुङ्गा, मगट्टी, बालुिाको नदििन्य पिाथयको 
मसलबन्िी िरभाउपत्र आिहान गररएको योिनाहरुः 

क्र.स.  ठेक्काको वबवरण उत्खनन ्िुने 
अर्धकतम 
पररमाण (घन 
र्मटर)  

न्युनतम कबोल 
रकम( कर 
बािेक ) 

अवस्था  

१   गोलाङघाट बगर िडा नं. ६ 

(BRM/PAR/SQ/GGB/01/2081/082) 

५०४० १६०२११५.२० सम्झौता 
भएको 

२  छयांग बगर िडा नं.३ 

(BRM/PAR/SQ/CB/02/2081/082) 

१६५७ ५२६७२७.१६ सम्झौता 
भएको 

३  गाइथुने बगर िडा नं. १ 
(BRM/PAR/SQ/GB/03/2081/082) 

४६८ १४८७६७.८४ सम्झौता 
नभएको 

  जम्मा  ७१६५ २२७७६१०.२   

नोटः िाल सम्म कुनै पर्न वगर (नाका) ववक्री नभएको ।  
E- 
bidding 
(PPMO ) 
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को 
ठेक्काबाट 
संचार्लत 
योजनािरु
को 
वववरणः   
क्र.स.  ठेक्काको वबवरण बजेट सम्झौता  रकम अवस्था  

१ Installation of Top- Vent Semi Greenhouse   ( 
OBRM/PAR/W/NCB/01/2081/082) 

17,600,000 13,785,799 संचालन 

प्रदियािा 
रहेको ।  

२ Upgradation of Pipalpata Ward Karyalay Hudai 
Kusunne Khola Rural Road( 
OBRM/PAR/W/NCB/02/2081/082) 

4,000,000 2,482,947   काि 
सम्पन्न 
भइ सकेको 
। 

३ Upgradation of Apalaya Lamakharka Rural 
Road( OBRM/PAR/W/NCB/03/2081/082) 

12,000,000 7,235,816 कायय भइ 
रहेको ।  

४  Construction Canal and related structure in 
BRM ( BAR /PAR/W/NCB/IRG/04/2081/082) 

40,000,000 36,600,096.8
5 

कायय भइ 
रहेको ।  

५ Construction of Auditorium Hall( 
OBRM/PAR/W/NCB/05/2081/082) 

6,000,000 4,197,910 कायय भइ 
रहेको ।  

६ Upgradation of Bandha khola dekhi talatung 
Rural road (OBRM/PAR/W/NCB/06/2081/082 ) 

4,000,000 सम्झौता  हुन 
बाँकी 

सम्झौता 
भएर कायय 
संचालन  

प्रदकयािा 
रहेको ।  

७ Beautifaction Work of Shahid Smirti 
Park(OBRM/PAR/W/NCB/07/2081/082 ) 

9,000,000 सम्झौता  हुन 
बाँकी 

सम्झौता 
भएर कायय 
संचालन  

प्रदकयािा 
रहेको ।  

कोटेशनबाट संचार्लत योजना  

क्र.स.  ठेक्काको वबवरण बजेट सम्झौता  रकम अवस्था  
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१ विरिारी स-साना मसंचाई कूलो  योिना  1,000,000 ९,६६,०००  भुक्तानी  
भइ सकेको 
। 

आ.ि. २०८१/८२ िा अध्यक्ष ज्यूको तोक आिेशबाट संचामलत योिनाहरुः 

क्र.स.  योजनाको वबवरण बजेट सम्झौता  रकम अवस्था  
१ भडािी िोटरबाटो मनिायण योिना िडा नं ५ उराि १,५०,००० १,५०,००० कायय 

सम्पन्न 
भई भुक्तानी 
भइसकेको 
।  

२ िगुाय िेिी आिा सिुह िडा नं २ ३,२०,००० ३,२०,००० कायय 
संचालन 
भई रहेको 
।  

३ मशिालय िजन्िर भई ढलान तथा कोठा मनिायण २,२०,००० २,२०,००० कायय 
संचालन 
भई रहेको 
।  

४ घमतय पधेरो ट्रस मनिायण  १,५०,००० १,५०,००० कायय 
संचालन 
भई रहेको 
।  

५ शुभकािना युिा क्लिको भिन तथा गेट दिमनमसङ २,२०,००० २,२०,००० कायय 
संचालन 
भई रहेको 
।  

आ.ि. २०८१/८२ िा योिना शाखाबाट संचामलत काययििहरुः 
क्र.स.  कायिक्रमको वबवरण बजेट सम्झौता  रकम अवस्था  
१ बोल्ने कला र उद्घोिण तामलि काययिि २,५०,००० २,५०,०००  काययिि 

सम्पन्न 
भइ भुक्तानी 
प्रदकयािा  
रहेको ।  

२ आिमधक योिना र िध्यिकामलन खचय संरचना 
मनिायण 

१०,००,००० ९,९६,००० कायय 
संचालन 
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प्रदकयािा 
रहेको ।  

३ रेदडयो सत्यिाणी/ अन्य एि.एि.सूचना प्रशारण  ३,००,००० २,००,००० कायय 
संचालन 
भई रहेको 
।  

४ िन ,िातािरण तथा िलिायू सम्बन्धी काययिि ३,००,००० ३,००,००० कायय 
संचालन 
प्रदकयािा 
रहेको ।  

५ यूिासंग गाउँपामलका अध्यक्ष सम्बन्धी काययिि १,००,००० १,००,००० कायय 
संचालन 
भई रहेको 
।  

 

छ. पशु लिकास शाखा : 

पश ुन्वकास शािाको आ.व २०८१/०८२ माघ मन्हना दने्ि चैत मसाधत सम्मको प्रगन्त न्वविण 

१. दैलनक उपचाि सम्बलन्ि 

२०८१/०८२ माघ मन्हना दने्ि चैत मसाधत सम्म 

ि.स न्वविण संख्या 

१. सेवाग्राही कृषकहरु २०३ 

२. गाई/गोरु २८ 

३. भैन्स/पाडापाडी/िाँगा ९२ 

४. भेडा/बाख्रा १०५४ 

५. बंगिु ३ 

६. कुििुा ५८५ 

७. कुकुि ३ 

 

 २. योजना र्था कायतक्रम सम्बलन्ि (पालिकाको आन्र्रिक कायतक्रमहरु) 

ि.स कायविम अवस्था 
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१. ल्याव व्यवस्थापन तथा सामान्ग्र 

िरिद 

अत्यावश्यक प्रयोगशाला सम्बन्धि सामाग्री िरिद गरि 

न्नयन्मत प्रयोशाला संचालनमा िहकेो। 

२. लोकल गाई संििण कायविम अनगुमन गरि भत्ता न्वतिण गरिएको 

(िम्मा ५ िना कृषकलाई रु २५००/- को दिले) 

३. हलगोरु पालने कृषकलाई अनदुान सचुना प्रकाशन गरिएकोमा १२४ िना कृषकहरु मध्ये 

२९ िना कृषकलाई छनोट गरिएको तथा भिुानी 

प्रकृयामा। 

४. बाख्रा तथा बंगिुको िोि न्नमावण तथा 

सिुाि कायविम 

सचुना प्रकाशन गरिएकोमा बाख्राका लान्ग ४० िना 

कृषक तथा बंगिुका लान्ग ६ िना कृषकहरुको न्नवेदन 

दताव भएको ि बाख्रा को िोि सिुािका लान्ग १७ िना 

तथा बंगिुको िोि सिुािका लान्ग ३ िना कृषक छनोट 

भएको। 

५ ९० % अनदुानमा घाँसका बीउ तथा 

वेनाव न्वतिण कायविम 

३०० के िी न्टऔसेधटी घाँसको बीउ िरिद गरि 

न्वतिण गरियो। 

 

३. योजना र्था कायतक्रम सम्बलन्ि(संलघय कायतक्रमहरु) 

    कायविम अवस्था 

१ कृन्तम गभाविान न्मसन कायविम यस पान्लका न्भत्र तेस्रो तै्रमान्सक मा गाई ि भैन्स 

गरि िम्मा १८ पशलुाई कृ.ग. कायव तथा ९ वटा 

पशमुा क्यिेुड गरियो। 

 

ज. कृलि लिकास शाखा : 

 ८५% अनदुानमा हाईटेक टनेल न्वतिण कायविम न्नमाणव प्रन्कयामा िहकेो। 

 ५० % अनदुानमा न्मन्नन्टलि न्वतिण कायविम ि ५० % अनदुानमा कुटान्नन्पसान्न न्मल 

न्वतिण कायविमको सचूना प्रकाशन भई  सम्झौता प्रन्ियामा िहकेो  । 
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   कृषक कल्याणकािी बचत कोष कायविम अन्घ बढाउन सचूना िोन्ल िाता संचालन प्रन्िया 

अन्घ बन्ढिहकेो । 

 न्बषान्द िरिद कायविम अन्घ बढेको। 

 ५०% अनदुानमा मन्ल्चङ्ग ्लान्ष्टक तथा स्पे्र न्वतिण,कायविम िरिद प्रन्ियामा िहकेो । 

 तिकािी न्वउ तथा न्मनीन्कट  न्वतिण कायविम अधतगवत दििेट माग भई िरिद प्रन्ियामा िहकेो। 

 भकािो सिुाि कायविम को लान्ग अनगुमन भईिहकेो। 

 प्राङ्न्गरिक िेन्तका लान्ग िैन्वक मल तथा सामाग्री न्वतिण कायविम अधतगवत दििेट माग भई 

िरिद प्रन्ियामा िहकेो। 

झ. सामालजक सिुक्षा र्था पलजजकिण इकाई : 

 न्वहादी गाउँपान्लकाबाट सामान्िक सिुिा भत्ता प्राप्त गने लाभग्रहीहरुको न्वविण एम.आइव.एस 

प्रणान्लमा इधिी गिी सचुना व्यबस्थापन गरिएको ।  

 यस न्वहादी गाउँपान्लका बाट िेष्ठ नागरिक भत्ता, िेष्ठ दन्लत भत्ता, एकल मन्हला भत्ता, न्विवा 

भत्ता, क वगव अपाङ्ग भत्ता, ि वगव अपाङ्ग भत्ता, दन्लत बालबान्लका पोषण भत्ता गिी  भत्ता 

प्राप्त गने िम्मा लाभग्रान्हहरुको संख्या २१३० जना िहेका छन । 

  सामान्िक सिुिा भत्ता  वडा नं.०१  को गरिमा न्वकास बैंक न्ल. फलेवास शािा ि अरु बाकी 

वडाको प्रभ ुबैंक न्ल. न्वहादी शािा बाट न्वतिण गरिएको छ ।  

 सामान्िक सिुिा भत्ता प्राप्त गने सवै लाभग्राहीरुको दोस्रो सामान्िक सिुिाभत्ता EFT माफव त 

भिुानी गरिएको छ । 

   सामान्िक सिुिाभत्ता प्राप्त गने लाभग्राहीहरुको न्वविण तपन्शल  बमोन्िम िहकेो  छ   

र्पलशि: 

क्र.स िलक्षर् समुह जम्मा िाभग्रालह संख्या 

१ अधय िेष्ठ नागरिक भत्ता १२१५ 

२ िेष्ठ नागरिक भत्ता(दन्लत) १८७ 

३ िेष्ठ नागरिक एकल मन्हला १२७ 
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४ न्विवा २४२ 

५ पणुव अपाङ्ग भत्ता (क वगव) ३८ 

६ अन्त अशि अपाङ्ग भत्ता (ि वगव) ५९ 

७ दन्लत बालबान्लका पोषण भत्ता २६२ 

जम्मा संख्या २१३० 

 

  व्यान्िगत घटना दताव सम्बन्धिआएका न्वन्भधन समस्याहरु पान्लका बाट हुन सक्ने पान्लकाबाट 

समािान गरिएको ि पान्लकाबाट समािान हुन नसकेका समस्यहारुलाई न्वभागमा पठाइको छ । 

 सबै वडा कायावलयहरुबाट न्नयन्मत अनलाईन घटना दताव भइिािेको छ । 

 यस शािा बाट हुने सबै न्कन्समका कामकािहरुलाई चसु्तदरुुस्त िान्ियको । 

 बायोमेिीक स्कानि न्डभाईस िरिद गरिएको छ । 

 सचूना प्रणाली व्यवस्थापन सम्बधिी वडा सन्चव तथा कमावचािीहरुको िमता अन्भवनृ्द्ध तान्लम 

सम्पधन गरिएको                   

ञ. िोजगाि सेिा केन्र : 

१. प्रस्र्ािना: 

 िोिगाि सेवा केधर न्वहादी गाउँपान्लकाले प्रस्ततु अवन्िमा बेिोिगािी दताव, तान्लममा न्सफारिस, 

स्विोिगाि प्रवद्धवन, सीप न्वकास तान्लम, वैदने्शक िोिगाि सहिीकिण लगायत न्वन्वि कायविमहरू 

संचालन गिेको छ। यस प्रन्तवेदनमा केधरले पयुावएका प्रमिु उपलन्ब्ि, समस्या, समािानका उपाय तथा 

आगामी योिना समेन्टएको छ। 

२. प्रमुख गतितितिहरु: 

क. बेरोजगारी सतुि दिाा (माघ-फागुन -िैि) 

 नयाँ दताव :३२िना 

 नवीकिण:६३५ िना 

 कुल सन्िय बेिोिगाि संख्या :६६७ िना 

ख.सीप तिकास िातिम : (५०  तदने िातिम सम्पन्न) 

 सीप लिकास र्ालिम  
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 डकमी: १९ जना  

 इिेलरिलसयन:२०जना  

 जम्मा:३९ जना  

 ग. िोजगािमुिक आयोजना सकंिन: 

 सिे सम्पन्न:१७ िटा 

 सम्झौर्ा: ३ 

 सम्पन्न:१ 

 

घ.िैदेतिक रोजगारीमा सहतजकरण (हािसम्म) 

 पनु श्रम स्वीकृन्त अनलाईन सेवा :८८ िना  

 वैदन्शक िोिगािमा िहकेो कामदािको न्बिामी परिवािलाई स्वास्थ्य उपचाि िचव बापतको 

आन्थवक सहायताको लान्ग पहल  :१० िना  

 वैदन्शक िोिगािमा िहकेो कामदािको न्बिामी परिवािलाई सहायताको स्वास्थ्य उपचाि िचव 

बापतको आन्थवक सहायता लान्ग पहल गिेवापत  ४ िना प्रत्येकले नगद रु ५०,००० का दिले 

प्राप्त गिेको छन। 

 वैदन्शक िोिगािमा िहकेो न्बिामी कामदािलाई िाहतको लान्ग पहल: २ िना 

 वैदन्शक िोिगािमा िहकेो न्बिामी कामदािलाई िाहतको लान्ग पहल वापत १ िना कामदािले 

नगद रु १७५,००० प्राप्त गिेको छन 

ङ. अन्य कायत 

 EMIS प्रणािीमा लिििण प्रलिलि र्था प्राथलमलककिण 

 केही सनु्चकृत बेिोिगािमध्येका बेिोिगािलाई  प्राथन्मकता, ईच्छा, तत्पिता ि आवश्यकताको 

आिािमा काममा िटाईएको छ। 

 वैदने्शक िोिगाि बोडवसँग न्निधति सहकायव । 

 तान्लम न्लन चाहने यवुाशन्िको न्निधति माग संकलन गरिइको छ।  

 प्रान्वन्िकद्वािा आयोिनाको नापिाच, आयोिनाको न्नयन्मत अनगुमन गरिएको छ। 
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च .समस्या ि चुनौलर्हरु 

 बेिोिगाि यवुाहरूको धयनू सहभान्गता, 

 तान्लमपन्छको िोिगािी सनु्नन्ित गने प्रणालीको अभाव, 

 सीन्मत बिेट ि स्रोत, 

छ .सुझाि: 

 तान्लमपन्छको अनगुमन ि स्विोिगािमा सहिीकिण आवश्यक, 

 न्निी िेत्रसँग सहकायव न्वस्ताि गनुवपने, 

 िोिगाि सचूना प्रणालीलाई न्डन्िटल ि प्रभावकािी बनाउने, 

 वैदने्शक िोिगािी सहिीकिणलाई अझ व्यवन्स्थत बनाउने । 

िोिगाि सेवा केधरले न्वगत तीन मन्हनामा उल्लेिनीय प्रगन्त हान्सल गिेको छ। सीप न्वकास, बेिोिगािी 

दताव, िोिगािमलुक आयोिनासँग िोिगािी सिृना ि स्विोिगाि प्रवद्धवनमा िोिगाि सेवा केधरको प्रयास 

सिाहनीय िहकेो छ। आगामी न्दनहरूमा बेिोिगाि यवुाहरूको िमता अन्भवनृ्द्ध तथा उनीहरूको समनु्चत 

िोिगािी सनु्नन्ित गने कायवमा थप सन्ियता ि सशिता ल्याउने प्रन्तबद्धता न्लएको छ। 

 

ट. मलहिा बािबालिका र्था जेष्ठ नागरिक शाखा : 

 अपाङ्गता परिचय पत्र न्वतिण । 

 अपाङ्गता परिचय पत्रको लान्ग न्नवेदन संकलन भईिहकेो छ । 

 िेष्ठ नागरिक परिचय पत्र न्वतिण गिाईएको छ । 

 न्ति न्वषेश कायविम सम्पधन गरियो 

 लैङ्न्गक न्हसंा न्वरुद्ध १६ न्दने अन्भयान सञ्जचालन सञ्जचालन गरिएको । 

 अपाङ्गता सहायता सामाग्री िरिदको लान्ग न्नवेदन संकलन गरि अपाङ्गता भएका व्यन्िहरुको घि 

घिमा गई सहायता सामाग्री न्वतिण गरियो ।  

ठ. सूचना प्रलिलि शाखा : 
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 न्नयन्मत रुपमा कायावलयको वेवसाईट अपडेट गरिएको । 

 दोस्रो तै्रमान्सक अवन्िमा २७ वटा सचूना ५ वटा सावविन्नक िरिद बोलपत्र सचूना कायावलयको 

वेवसाईट तथा फेसबकु पेि माफव त सावविन्नक गरिएको । 

 कायावलयका न्वन्भधन सचूनाहरु संपे्रसणको लान्ग बल्क एस एम एस माफव त लगभग २०० मेसेिहरु 

पठाउने कायव गरिएको । 

 योिना तथा कायविम सञ्जचालन प्रणालीको प्रयोग तथा आवश्यकता अनसुाि सफ्टवयि परिमािवन, 

सामान्िक सचूना व्यवस्थापन प्रणाली (SIMS), प्रयोग गरि न्डन्िटल अपाङ्ग परिचयपत्र तथा 

िेष्ठ नागरिक परिचयपत्र न्वतिण गरिएको । 

 दोस्रो तै्रमान्सक प्रगन्त प्रन्तवेदन (स्वत प्रकाशन) तयाि गरि प्रकाशन गरिएको । 

 स्थानीय तह संस्थागत िमता स्वमलू्यांकन (LISA) कायव सम्पधन गरि पषृ्ठपोषण पिात ७१ 

प्रन्तशत नन्तिा सावविन्नक गरिएको । 

  स्थानीय तह न्वन्त्तय सशुासन िोन्िम मलु्यांकन (FRA) को काम सम्पधन गरि न्िल्ला समधवय 

सन्मन्तको कायावलय, पववतबाट ५९ प्रन्तशत नन्तिा सावविन्नक भएको । 

 १ वटा ऐनमा संशोिन २ वटा कायवन्वन्ि संशोिन ि २ वटा कायवन्वन्ि, न्नदने्शका तयाि गरि 

स्थानीय िािपत्रमा प्रकाशन गरिएको । 

 कायावलयका कम््यटूि तथा कम््यटूि उपकिण न्नयन्मत ममवत सम्भाि गिेको । 
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१०. गाउँपान्लका प्रमिु, उपप्रमिु, कायवलय प्रमिु, सचूना अन्िकािी, गनुासो सधुने 

अन्िकािीको न्वविणः 

 गाउँपान्लका प्रमिु- अध्यि श्री पिन्वन गरुुङ (९८५६०२४०८५) 

 गाउँपान्लका उपप्रमिु- उपाध्यि श्री न्मना शमाव न्तवािी (९८४७६४८२१८) 

 कायावलय प्रमिु- प्रमिु प्रशासकीय अन्िकृत श्री हरि प्रसाद भसुाल (९८५७६५०८७१) 

 सचूना अन्िकािी- प्रशासकीय अन्िकृत श्री अन्नल आचायव (९८४७३८४४९१) 

 गनुासो सधुने अन्िकािी – प्रशासकीय अन्िकृत श्री िन बहादि बोहिा (९८५८४९१०५३)
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११. आन्थवक कािोबाि सम्बन्धि अिावन्िक न्वविणः 

 आ.व. ०८१/०८२ को बिेट ि २०८१ माघ ०१ दने्ि २०८१ चैत्र मसाधत सम्मको िचव न्वविण दहेाय अनसुाि िहकेो छ ।
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 आ.व. ०८१/०८२ को २०८१ माघ ०१ दने्ि २०८१ चैत्र मसाधत सम्मको िािश्व संकलन ि दान्िलाको न्वविण दहेाय अनसुाि िहकेो छ 

। 
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१२. न्वहादी गाउँपान्लकामा पिेको सचुना माग सम्बन्धि न्नवेदनः 

चाल ुआन्थवक वषवको माघ १ दने्ि चैत्र मसाधत सम्म न्वन्भधन व्यन्ि, संस्था, न्नकाय, पत्रकाि तथा 

सचूना अन्भयाधताबाट िम्मा ० वटा सचुना माग सम्बन्धि पिेको । 

 

नोटः-प्रस्ततु न्वविण न्वहादी गाउँपान्लकाको वेवसाइट www.bihadimun.gov.np  मा हनेव 

सन्कनेछ । 

 

थप जानकािीको िालग:  

 

प्रमिु प्रशासकीय अन्िकृत 

फोन नं. ९८५७६५०८७१ 

ईमेल : bihadi.ruralmun@gmail.com 

 
 

http://www.bihadimun.gov.np/

