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१. गाउँपालिकाको परिचय : 

ववहादी गाउँपाललका गण्डकी प्रदेश न्स्थत पववत न्िल्लाको दक्षिण भागमा िहेको छ । नेपाल 
सिकािको लमनत २०७३/११/२७ को ननणवयले यो गाउँपाललका स्थापना भएको हो ।  यस 
गाउँपाललकाको लसमाना पूववमा महालशला गाउँपाललका ि पैँयु गाउँपाललका, पन्चचममा गुन्ल्म 
न्िल्ला ि बाग्लुङ्ग न्िल्ला, उत्तिमा बाग्लुङ्ग न्िल्ला ि फलेवास नगिपाललका तथा दक्षिणमा 
स्याङ्िा न्िल्ला ि गुन्ल्म न्िल्ला पदवछन।् यस गाउँपाललकाको कुल िेत्रफल ४४.८ वगव क्रक. 
मी. िहेको छ। िान्रिय िनगणना २०७८ अनुसाि यस गाउँपाललकामा मदहला  ५,७१५ ि पुरुष 
५,११३ गरि िम्मा िनसंख्या १०,८२८ ि कुल परिवाि संख्या २,७२३ िहेको छ । िान्रिय 
िनगणना २०७८ का अनुसाि यस गाउँपाललकाको कुल साििता ७९.७ प्रनतशत िहेको छ। 
यस गाउँपाललका साववकका ६ वटा गा. वव. स. बाच्छा, बिावचौि, िानीपानी, वहाकीठाँटी, 
उिामपोििा, शाललग्राम लमलेि बनेको हो। यस गाउँपाललकाको केधर ववहादी गाउँपाललका वडा 
नं. ४ न्स्थत वहाकीठाँटीमा िहेको छ। 

यस गाउँपाललकामा महत्वपुणव पयवटक्रकय स्थलका रुपमा शाललग्राम लशला, बच्छेचवि मन्धदि, 

लशवपुिी िाम, छापाकोट मन्धदि, लुरिङ्गकोट मन्धदि, लशतल गुफा, िाननपानन गुफा, भञ्ज्याङ्ग 
देवव मन्धदि आदद  िहेका छन।् 

२. गाउँपालिकाको काम कर्तव्य ि अधिकाि:  

स्थानीय सिकाि सञ्जचालन ऐन, २०७४ को दफा ११ बमोन्िम ववहादी गाउँपाललकाको काम 
कतवव्य ि अधिकाि देहाय बमोन्िम िहेका छन ्। 
 नेपालको संवविानको अनुसूची ८ मा उल्लेि भए बमोन्िम स्थाननय तहको एकल 

अधिकाि सुची  

 सहकािी संस्था  

 एफ.एम सञ्जचालन  

 स्थानीय कि,सेवा शुल्क तथा दस्तुि  

 स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन  

 स्थानीय तथ्याङ्क ि अलभलेि सङ्कलन  

 स्थाननय स्तिका ववकास आयोिना ि परियोिना  
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 आिािभुत ि माध्यलमक लशिा  

 आिािभुत स्वास्थ्य ि सिसफाइ  

 स्थानीय विाि व्यवस्थापन,वाताविण संििण ि िवैवक वववविता 

 स्थाननय सडक,ग्रालमण सडक,कृवष सडक ि लसँचाइ  

 गाँउसभा,नगिसभा,मेललमलाप ि मध्यस्थताको व्यवस्थापन  

 स्थानीय अलभलेि व्यवस्थापन  

 िग्गा िनी दताव प्रमाणपुिाव ववतिण  

 कृवष तथा पशुपालन,कृवष उत्पादन व्यवस्थापन,पशु स्वास्थ्य, सहकािी 

 िेरठ नागिीक अपाङ्गता भएका व्यावत्त ि अशत्तहरुको व्यवस्थापन  

 बेिोिगािको तथ्याङ्क संकलन 

 कृवष प्रसािको व्यवस्थापन, सञ्जचालन ि ननयधत्रण  

 िानेपानी, साना िलवविुत आयोिना, वैकन्ल्पक उिाव  

 ववपद् व्यवस्थापन  

 िलािाि, वधयिधतु,िानी तथा िननि पदाथवको संििण  

 भाषा संस्कृनत ि लललतकलाको संििण ि ववकास 

 िेलकुद ि पत्रपत्रत्रका  

 स्वास्थ्य सम्बन्धि सेवाहरु  

 त्रबितु्त,िानेपानी तथा लसँचाइ िस्ता सेवाहरु  

 सेवा शुल्क, दस्तुि, दण्ड िरिवाना तथा प्राकृनतक श्रोत बाट प्राप्त िोयल्टी,पयवटन 

शुल्क  
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 वन, िंगल, वधयिधतु, चिाचरुुङ्गी, िल उपयोग, वाताविण, पयावविण तथा 

िैववक वववविता  

 सामान्िक सुििा ि गरिवव ननवािण  

 व्यवत्तगत घटना, िधम, मतृ्यु, वववाह ि तथ्याङ्क   

 स्थानीय स्तिमा पुिातत्व, प्राधचन स्मािक ि संग्राहलय संििण, संम्वदविन ि 

पुनःननमावण  

 सुकुम्वासी व्यवस्थापन  

 सवािी सािन अनुमनत  

 भुलम व्यवस्थापन  

 संचाि सेवा  

 यातायात सेवा  

 संघ, संस्था दताव तथा नववकिण  

 लघु, घिेलु तथा साना उिोग  
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३. विहादी गाउँपालिकाको संगठन संिचना, कमतचािी संख्या एिम ्कायतविििण: 
क) संगठन संिचना 

 गाउँ सभा 

 

लेिा, वविायन,सुशासन तथा अधय सलमती 

गाउँ कायवपाललका आधथवक ववकास,सामान्िक ववकास,पवूाविाि ववकास ि वाताविण 
तथा ववपद् व्यवस्थापन सलमनत 

अध्यि 

उपाध्यि 

प्रमुि प्रशासकीय अधिकृत 

िा.प.ततृीय-१ 

 

प्रशासन,योजना र्था अनुगमन शाखा प्रशासन 
इकाइ: 
ना.सु. िा.प.अन.प्र (प्र) /अधिकृत छैठौ/सहायक 
पाँचौ-१ 

आधथतक प्रशासन इकाई: 
ले.पा. िा.प.अन.प्र(लेिा)-१ 

सहले पा.िा.प.अन.दद/सहायक पाँचौ/चौथो-१ 

िाजस्ि इकाई: 
ना.सु.िा.प.अन.प्र(प्र/अधिकृत छैठौ/सहायक 
पाचौ-१ 

योजना र्था अनुगमन इकाई: 
ना.सु.िा.प.अन.प्र(प्र/अधिकृत छैठौ/सहायक 
पाचौ-१ 

कानुन मालमिा इकाई: 
ना.सु.िा.प.अनं.प्र.(प्रशासन/धयाय/अअधिकृत 
छैठौ/सहायक पाचौ-१ 

 

 

िडा कायातिय 

ना.सु.िा.प(प्र)/िरिदाि िा.प.अनं.दद(प्र)/अधिकृत 
छैठौ/सहायक पाचौ/चौथो-१ 

सव ईन्धिननयि िा.प.अनं.प्र(प्रा)/अधिकृत 
छैठौ/सहायक पाचौ/अ. सव ईन्धिननयि/सहायक 
चौथो-१ 

 

पूिातिाि विकास र्था िार्ाििण व्यिस्थापन शाखा 

ईन्धिननयि(िा.प.त.ृप्रा)(लसलभल,िनिल/वव.आ./स्यननटिी/लसचंाई/हाईवे)
वा अधिकृत (ईन्धि)(छैठौ/सातौ/आठौ)-१ 

सडक र्था अन्य पूिातिाि विकास इकाई: 
सव ईन्धि. िा.प.अनं.(प्रा)(लसलभल,िनिल)वा ईन्धिननयि छैठौ/सव 
ईन्धि. पाचौ-१ 

भिन र्था मापदण्ड कायातन्ियन इकाई: 
सव ईन्धि.(आक्रकव टेक्टवा लसलभल)िा.प.अनं.प्र.(प्रा)वा ईन्धिननयि 
छैठौ/सव ईन्धि. पाचौ-१ 

िार्ाििण,सिसफाई र्था विपद व्यिस्थापन इकाई: 
ना.सु. िा.प.अनं.प्रथम वा अधिकृत छैठौ/सहायक पाचौं-१ 

 

सामजजक र्था आधथतक विकास शाखा 

ना.सु.िा.प.अनं.प्र(प्र)वा अधिकृत छैठौ/सहायक पाचौं-१ 

सामाजजक सुिक्षा र्था पजजीकिण इकाई: 
ना.सु.िा.प.अनं.प्र/ अधिकृत छैठौ/सहायकस्ति पाचौं-१ 

महहिा िाििालिका र्था समाज कल्याण इकाई: 
ना.सु.िा.प.अनं.प्र/म.वव.नी/स.म.वव.नन./िा.प.अनं.दद.प्र.वा 
सहायक पचौं/चौथो-१ 

 

 

१.प्राथलमक स्वास्थ्य केधर/स्वास्थ्य चौकी 
२.पयवटक केधर 

३.घिेलु तथा साना उद्योग 

४.कृवष सेवा केधर/पशु सेवा केधर 

५.अधय 

लशक्षा युिा र्था खेिकुद 

शा.अ.(लशिा/प्रशासन)िा.प.तृ. वा अधिकृत 
(छैठौ/सातौ/आठौ)-१ 

प्रा.स./ना.सु.(िा.प.अनं.प्रथम)वा सहायक पाचौ-१ 

१.वाल ववकास केधर 

२.ववद्यालय 

३.िेलकुद सलमनत/केधर 

४.युवा ववकास सलमनत 

५. स्थानीय स्तिका प्राववधिक तथा व्यवसानयक 
ताललम केधर आदी 

आन्र्िीक िेखा परिक्षण इकाई  

आधतरिक लेिा परििक,िा.प.अनं प्रथम / सहायक पाचौं-१ 

धयानयक सलमनत 
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ख) कमतचािी संख्या (दििन्दी र्ेिीज) 

ि.स. पद तह सेवा समुह न्स्वकृत कैक्रफयत 
१ प्र.प्र.अ. सातौं प्रशासन सामाधय प्रशासन १  

२ अधिकृत छैटौं प्रशासन सामाधय प्रशासन १  

३ अधिकृत छैटौं प्रशासन लेिा १  

४ अधिकृत छैटौ स्वास्थ्य हे.ई. १  

५ इन्धिननयि छैटौं इन्धिननयरिङ सलभल १  

६  अधिकृत  छैटौं लशिा लश.प्र. १  

७ लेिा सहायक   पाचँौ प्रशासन लेिा १  

८ आधतरिक लेिा पिीिक पाँचौ  प्रशासन लेिा १  

९ सहायक  पाँचौ प्रशासन सामाधय प्रशासन ४  

१०  कम्प्युटि अपिेटि पाँचौ ववववि  - १  

११ प्रा.स. पाँचौ लशिा  लश.प्र. १  

१२ सब-इन्धिननयि  पाँचौ इन्धिननयरिङ लसलभल १  

१३ अ.सब-इन्धिननयि  चौथो इन्धिननयरिङ लसलभल १  

१४ स.मदहला ववकास ननरििक  चौथो ववववि - १  

१५ िा.पा.स.टे. चौथो इन्धिननयरिङ लसलभल १  

 ६ वडा कायावलय तफव    

१ सहायक  पाँचौ प्रशासन सामाधय प्रशासन २  

२ सब-इन्धिननयि पाँचौ इन्धिननयरिङ लसलभल २  

३ सहायक  चौथो प्रशासन  सामाधय प्रशासन ४   

४ अ.सब.इन्धिननयि  चौथो इन्धिननयरिङ लसलभल ४  

 कुि जम्मा   ३१  
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ग) कायत विििण  

१.प्रशासन र्था योजना शाखा  

 बादहिवाट आएका पत्रहरुका सम्बधिमा आवचयक कािवाहीका लाधग पेश गने । 

 लसफारिस सँग सम्बन्धित सम्पुणव आवचयक कायवहरु गरि लसफारिसका लाधग पेश गने । 

 शािासँग सम्बन्धित अलभलेिहरु अद्यावधिक गरि िाख्न े। 

 आगधतुक पुन्स्तका िाख्न ेि आगधतुक ववचाि संग्रह गने । 

 कमवचािीको ननयुन्क्त, सरुवा, बढुवा, अवकास, िान्िनामा सम्बन्धि प्रक्रियागत कायवहरु गने । 

 नयाँ ननयुन्क्त पाएका कमवचािीहरुको कायव ववविण तयाि गरि,  सो बमोन्िम काममा लगाउने  

 ननणवय भए अनुसाि कमवचािीहरु माधथ कािवाही चलाउने । 

 कमवचािीहरुको हान्िरि, ववदा सम्बन्धि आवचयक कायव गने । 

 कमवचािीहरुको व्यन्क्तगत ववविण अद्यावधिक गरि िाख्न े। 

 कमवचािीहरुको कायवसम्पादन मुल्यांकन फािाम तथा सम्पती ववविण फािाम भनव लगाउने 
व्यवस्थाको लाधग आवचयक कायवहरु गने । 

 कमवचािीहरुको प्रोत्साहन, पुिस्कािको लाधग लसफारिस सम्बन्धि  आवचयक कायव ननदेशन भए 
अनुसाि गने । 

 ननयलमत कमवचािी बैठकका लाधग आवचयक कायवहरु गने । 

 प्रमुि प्रशासकीय अधिकृतको ननदेशनमा अधय कायवहरु गने गिाउने । 

 ववलभधन उिुिीहरुको छानववन गरि क्रकनािा लगाउन पेश गने । 

 गाउँपाललकामा पनव आएका ववलभधन मुद्िा मालमला, उिुिीका ववषयमा लमलापत्र गिाउने नभए 
िाय साथ सम्बन्धित ननकायमा पठाउने । 

 स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन सम्बधिी नननत, मापदण्ड, सेवा शतव, योिना कायावधवयन ि 
ननयमन गने । 

 संवविानको िािा ३०२ बमोन्िम समायोिन भई आउने कमवचािीको व्यवस्थापन गने।  

 मानव संसािन ववकासका लाधग अल्पकाललन तथा ददघवकाललन योिना तिुवमा गने  

 गाउँपाललकामा सावविननक ववदा, उत्सव, िात्रा, उददव आददको व्यवस्थापन गने। 

 गाउँपाललकाको लाधग सावविननक िरिद तथा अधय बधदोवन्स्तका समान िरिद सम्बन्धि कायव 
गने । 
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 गाउँपाललका लभत्र सावविननक तथा सिकािी सम्पवत्त, सामुदानयक सम्पवत्त, भवन, सडक, पसल, 
व्यवसाय, पूवाविाि, उद्योग, िानी तथा िननि, बनको ववविण तथा गाउँपाललकाको 
स्वालमत्तवमा िहेको सम्पवत्तको अलभलेि िाखि अद्यावधिक गने । 

 स्थानीय तह, प्रदेश ि सघं सँगको सम्बधि ि समधवय, प्रनतननधित्व तथा वडा कायावलय सँग 
समधवय गने । 

 संघीय तथा प्रदेश कानकुो अधिनमा िही गाउँ प्रहिीको सञ्जचालन तथा व्यवस्थापन नीनत, 
कानुन, मापदण्ड, कायावधवयन ि ननयमन गने । 

 धयायीक सलमनतको सधचवालय, धयाय, कानुन, मानव अधिकाि प्रविवन तथा मेललमलाप ि 
मध्यस्थता, ननणवय तथा फैसला कायावधवयन गने । 

 सूचना तथा सञ्जचाि प्रववधि सँग सम्बन्धित इधटिनेट सेवा, टेललस्धटि, केबुल तथा तािववदहन 
टेलललभिन प्रशािणको अनुमनत नववकिण ि ननयमन गने । 

 व्यवसाय सञ्जचालन अनुमनत, दताव, नववकिण तथा ननयमन गने । 

 स्थाननय व्यापाि, उत्पादन, वाखण्य वस्तुको माग, आपूनत व व्यवस्थापन, मुल्य ननिाविण, 
िाद्य पदाथवको गुणस्ति ननयधत्रण तथा अनुगमन गने ।  

 कायवपाललका, सभा तथा अधय आवचयक वैठक सञ्जचालन, ननणवयको अलभलेखिकिण तथा 
वविायन सम्बधिी कायव गने । 

 २. िाजश्ि शाखा 
 िािचवको वावषवक अनुमान गने ि सोको प्रनतवेदन आधथवक प्रशासन शािामा पेश गने । 

 ऐन ननयमानुसाि िािचव सम्बन्धि अलभलेि अद्यावधिक गरि िाख्न े। 

 समयमानै िािचव संकलन गने गिाउने । 

 िािचव सम्बन्धि िलसद ववतिण एवं ननयधत्रण गन ेकायव । 

 ििौटी सम्बधिी िलसद ववतिण एवं ननयधत्रण गने कायव । 

 प्राप्त भएको दैननक आम्दानी बुझ्ने तथा िेकडव िाख्न े। 

 ननयमानुसाि ििौटी क्रफताव, लमनाहाको लसफारिस गने । 

 बाँकी वक्यौता कि असुि गने ि समयमा नै बाँकी बकौता असुल गनव पत्राचाि गने । 

 ननणवय भए अनुसाि दण्ड िरिवाना शुल्क दस्तुि असुल गने । 

 कि असुली प्रकृयालाई प्रभावकािी बनाउन शािागत समधवय कायम गने । 

 ननयम अनुसाि उठाउनुपने कि तथा शुल्क आदीमा चहुावट हुन नददन ननयधत्रणको लाधग 
प्रमुि प्रशासकीय अधिकृत समि पेश गने । 
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 िािचव सम्बन्धि नननत, कानुन तिुवमा, कायावधवयन ि ननयमन (िािचव चुहावट ननयधत्रण) 
गन ेसम्बधिी कायव । 

 ऐनमा व्यवस्था भए अनुसािको किहरु उठाउने ि सोको िेकडव दरुुस्त िाख्न े। 

 प्राप्त ििौटी किम िाँच गरि बैंक भौचिको आिािमा भौचि िडा गरि आम्दानी बाँड्ने । 

 दैननक आम्दानीका िेकडव िाताहरु िन्िरटिहरु अद्यावधिक िाख्न े। 

 मालसक आम्दानीको ववविण तयाि गरि लेिा शािामा पठाउने । 

 आफ्नो िेत्रलभत्र िािचवका दि, अधय शुल्क ननिाविण, संघीय ि प्रदेश कानुन बमोन्िम प्राकृनतक 
श्रोत सािन ि सेवा शुल्क िस्ता िोयन्ल्ट संकलन, समधवय ि ननयमन गन े। 

 स्थानीय पुवाविाि सेवा ि उपयोगमा सेवा शुल्क तथा दस्तुि (नीनत कानुन मापदण्ड ननयमन 
शुल्क ननिाविण, संकलन तथा व्यवस्थापन) ननिाविण गने । 

 कानुन बमोन्िम ढंुगा, धगदट, बालुवा, माटो, नुन, स्लेट,फायिक्ले िस्ता िानी िननि पदथवको 
सवेिण, अधवेशण, उत्िनन ्ि सो सम्बन्धि िोयन्ल्ट संकलन गने । 

 किदाता लशिा तथा किदाता ववविण अद्यावधिक गने । 

 िािचव पिामशव सलमनत सँग समधवय गरि आवचयक कायव गने । 

 िािचवको सम्भाव्यता अध्ययन गने । 

 संघीय तथा प्रदेश कानुन बमोन्िम बिेट घाटापूनत वको स्रोत व्यवस्था गने । 

  

 प्रमुि प्रशासकीय अधिकृतको ननदेशनमा अधय काम गने . 

३. लशक्षा युिा र्था खेिकुद विकास शाखा  

 प्रािन्म्भक बाल लशिा तथा ववद्यालय लशिा, अनौपचारिक लशिा, िुला तथा वैकन्ल्पक लशिा 
(गुरुकुल, मदिसा, गुम्बा आदद) ननिधति लसकाई तथा ववषय लशिा सम्बधिी नीनत, कानुन, 
मापदण्ड, योिना ननमावण, कायावधवयन ि ननयमन गने । 

 प्राववधिक लशिा तथा  व्यावसायीक ताललमको योिना तिुवमा, सञ्जचालन अनुमनत ि ननयमन 
गने । 

 स्थानीय तथा पाठ्यसामग्रीको ननमावण, व्यवस्थापन ि कायावधवयन मा सहयोग गनव पाठ्यिम 
ि पाठ्यसामाग्रीको ववतिण तथा कायावधवयन गन े। 

 ववद्यालय लशिक, पाठ्यिम तथा कमवचािी व्यवस्थापन सम्बन्धि कायव गने । 

 शैक्षिक पुवाविाि ननमावण ि ममवत सम्भाि गने । 

 आिािभूत तह (किा ८) को पिीिा व्यवस्थापन गने । 
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 ववध्याथी प्रोत्साहन तथा छात्रववृत्तको व्यवस्थापन गने कायव । 

 स्थानीय स्तिको शैक्षिक ज्ञान, सीप ि प्रववधिको संििण, प्रबद्विन ि स्तिीकिण गने । 

 स्थानीय पुस्तकालय, वाचनालय तथा सामुदानयक अध्ययन केधर सञ्जचालन तथा व्यवस्थापन 
गन ेकायव । 

 स्थानीय स्तिमा िेलदकुद प्रशासन तथा संस्थाको ननयमन ि समधवय गन े। 

 िेलकुद संिचनाको पूवाविाि ननमावण, सञ्जचालन तथा ववकास गने । 

 िेलकुद प्रनतयोधगता आयोिना तथा सञ्जचालन गने । 

 अधय अनतरिक्त क्रियाकलाप तथा लशिा सँग सम्बन्धित अधय कायवहरु गने । 

 युवाहरुको िमता ववकास तथा सचतेनामुलक ताललम तथा किायिमहरुको व्यवस्थापन गने  

४. आन्र्रिक िेखापरिक्षण शाखा 
 आय व्यय ि ििौदट स्रेस्ताको प्रचललत कानुन बमोन्िम लेिापिीिण गने । 

 गाउँपाललका कोषवाट िकम प्रवाह भएको ववषयगत शािाको आधतरिक लेिापरििण गने । 

 आधतरिक लेिापरििणवाट देखिएका त्रदुटहरु लेिापरििण कायव सम्पधन गिेको १५ ददन लभत्र 
प्रमुि प्रशासकीय अधिकृत समि प्रनतवेदन पेश गने । 

 आधतरिक लेिापरििण गदाव कुनै गन्म्भि प्रकािका आधथवक अननयलमतता ि िकम दहनालमना 
भएको देखिएमा तुरुधत प्रनतवेदन प्रमि ुप्रशासकीय अधिकृत समि पेश गरि प्राप्त ननदेशन 
अनुसाि कायव गने । 

 अन्धतम लेिा परििण गनुव अनघ आधतरिक लेिापरििण वाट औल्याएको बेरुिु ि तत ्
सम्बधिमा भएको कािवाही ि शािाको िािणा अन्धतम लेिापरििक समि ललखित रुपमा 
पेश गने । 

 अन्धतम लेिापरििणका लाधग स्रेस्ता तयािी िाख्न सहयोग पुयावउने ।  

 िािस्व सम्बन्धि लेिा परििण गने । 

 अन्धतम लेिापरििणवाट देखिएका बेरुिुहरु ननयलमत गनुवपने भए सो सम्बन्धि कायवहरु गने  

५. सूचना प्रविधि शाखा 
 ववलभधन वस्तुगत ववविण तथा नक्साहरु, गाउँपाललका प्रोफाईल, तयाि गने ि त्यसलाई 

आवचयकता अनुसाि प्रशोिन ि अद्यावधिक गदै िाने ।  

 ववलभधन ननकायहरुवाट भएका प्रकाशनहरु, ववकास, सम्बधिी अध्ययन प्रनतवेदनहरु, 
अनुसधिानहरु, अडडत रिपोटवहरु, कायव प्रगती ववविणहरुको संकलन, गाउँपाललकावाट प्रकालशत 
सूचना ि तथ्यांकहरु तथा गाउँपाललकाको ववववि ववषयमा िानकािी ददने । 
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 गाउँपाललकावाट गरिने प्रकाशनहरुको ननन्म्त सूचना संकलन, प्रशोिन, लेि िचना, बुलेदटन, 
बस्तगुत ववविण ि समाचािमूलक सामाग्रीहरुको सम्पादन गिी प्रकाशन कायवको नेततृ्व ललने  

 कायावलयको आधतरिक तथा बाह्य सूचना प्रवाहलाई नछटो, छरितो ि भिपदो तुल्याउन 
आवचयक कायवहरु गने । 

 गाउँपाललकाको कायवसम्पादन न्स्थनत झन्ल्कने गरि सूचना ि ववविणहरु ननयलमत रुपमा 
सकंलन तथा प्रकाशनको व्यवस्था लमलाउने । 

 गाउँपाललका अधतगवत सूचना ि तथ्यांकहरु िेत्रगत ननकाय तथा माग गने व्यन्क्त ि 
संस्थाहरुलाई ससुल्क वा ननसुल्क उपलब्ि गिाउने । 

 नागरिक बडापत्र तयाि गने ि गाउँपाललकाको मुख्य मुख्य कामहरुको बािेमा सूचना पादट 
तयाि गरि िाख्न ेव्यवस्था लमलाउने । 

 गाउँपाललकाको सञ्जचाि प्रववधिको ववकासमा प्रविवन गदै ईमेल, ईधटिनेट, वेवपेि हन्स्टङ, 
टेललफोन इधटिकम लसस्टम, फोटोकपी, ओ एच पी आदीको व्यवस्थापन तथा सुदृदढकिण गदै 
लैिानको लाधग व्यवस्था लमलाउने । 

 सूचना प्रवाह गन ेमाध्यमहरुमा ब्रचचि, होडडङ बोडव, सूचना पादटमा सूचनाको व्यवस्था, ववलभधन 
पत्रपत्रत्रकामा गाउँपाललकाको गनतववधि प्रदान गने, स्थाननय िेडडयो कायविमको सञ्जचालन 
िस्ता कायवहरुवाट िनतालाई सुसुधचत गने । 

 प्रमुि प्रशासकीय अधिकृतले तोकेका अधय कायवहरु गने । 

६. स्िास््य शाखा 
 गाँउपाललका लभत्रका सम्पुणव स्वास्थय संस्थाहरुको सञ्जचालन,व्यवस्थापन गने गिाउने, 
 गाउँपाललका लभत्रका सम्पुणव स्वास्थ्य संस्थाहरुको अनुगमन,सुपरिवेिण गनव, 
 नेपाल सिकाि बाट प्रदान गरिएका ननशुल्क औषधिहरुको ववतिणको व्यवस्था लमलाउने, 
 ववलभधन ननकायहरुबाट माग गरिने स्वास्थ्य सम्बन्धि सूचनाहरु उपलब्ि गिाउने, 
 अत्यावचयक औषधि तथा औषधििधय समाग्री हरु िरिद गरि स्वास्थ्य संस्थाहरुमा ववतिण 

गने, 
 ननयलमत िोप कायविमहरु संचालन गने गिाउने, 
 नेपाल सिकािबाट शशतव अनुदानमा ववननयोन्ित बिेट कायावधवयन गने, 
 ववलभधन महामािीबाट बच्ने,सचते हुन ेलगायतका िोकथाम सम्बन्धि सुचनाहरु प्रवाह गने,सो 

सम्बन्धि पुववतयािीका लाधग कायवयोिना बनाउने, 
 ववलभधन स्वास्थ्य संस्थाहरुमा कायवित कमवचािीहरुको अनुगमन, ननरििण गने। 
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७. कृवि र्था पशु विकास शाखा 
 कृवष तथा पशु ववकास सम्बन्धि योिनाहरुको अनुगमन सुपरिवेिण गने, 
 कृवष तथा पशु ववकास सम्बन्धि बावषवक योिना तयाि गने, 
 कृवष तथा पशु ववकास सम्बन्धि बावषवक नीनत तथा कायविमहरु कायावधवयन गने गिाउने, 
 गाउँपाललका लभत्र कृवष तथा पशु सम्बधिी ताललम संचालन गने, 
 कृवष तथा पशुमा आइपन ेववलभधन िोगव्याधिहरुको पुवावनुमान गरि सो का लाधग पुवव तयािी 

कायवयोिना बनाउने, 
 संघ ि प्रदेशका कृवष तथा पशु सम्बधिी ववलभधन योिना,कायविम,अनुदान संग सम्बन्धित 

कायव गने, 
 गाउँपाललका लभत्रका कृषक घि परिवािहरुको अलभलेि व्यवसथापन सम्बन्धि कायव, 
 गाउँपाललका लभत्रका पशुसँग सम्बन्धित तथ्याङ्क अलभलेखिकिण कायव, 
 कृवष तथा पशुसँग सम्बन्धित ववलभधन औषधिहरुको व्यवस्थापन कायव, 
 पाललका लभत्रका ववलभधन कृवष समुह, कृवष सहकािीको अनुगमन,ननरििण गने, 
 पशु िोप लशववि संचालन तथा व्यवस्थापन गने गिाउने, 
 कृषक कल्याणकािी बचत कोषको कायावधवयन गिाउने, 
 कृवष हाटबिाि, कृवष एम्बुलेधस, कृवष पशु सम्बन्धि ववलभधन लशवविहरु संचालन गने कायव, 
 गाउँपाललका बाट प्रदान गरिने कृवष तथा पशकुा ववलभधन अनुदान संग सम्बन्धित 

कायविमहरु कायावधवयन गने गिाउने। 

८. सामाजजक सुिक्षा र्था पजजजकिण इकाई 

 सामान्िक सुििा प्राप्त गने लाभग्राहीहरुको ववविण प्रणालीमा अध्यावधिक गने, 
 िान्रिय परिचयपत्र तथा पन्ञ्जिकिण ववभागमा आवधिक रुपमा रिपोदटङ गने, 
 सामान्िक सुििा प्राप्त गने लाभग्राहीहरुको त्रमैालसक रुपमा ववविण अध्यावधिक गरि 

सामान्िक सुििा भत्ता ववतिणका लाधग पेश गने, 
 सामान्िक सुििा सँग सम्बन्धित नीनत तथा कायविमको कायावधवयन गने गिाउने, 
 समान्िक सुििा भत्ता सम्बन्धि ववलभधन िनचतेनामुलक कायविमहरु सम्पूणव वडाहरुमा 

संचालन गिाउने कायव, 
 व्यन्क्त्तगत घटना दताव सम्बन्धि ववलभधन िनचेतनामुलक कायविमहरु ि लशववि सम्पूणव 

वडाहरुमा संचालन गिाउने कायव, 
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 व्यन्क्त्तगत घटना दताव कायव ि सामान्िक सुििा भत्ता सम्बन्धि सम्पूणव कायवहरु पूणवतया 
अनलाईन प्रणालीबाट संचालन गिाउने कायव । 

९. िघु उिम विकास शाखा 
 पाललका लभत्रका लघु उिमीहरुको तथ्याङ्क संकलन तथा अलभलेिीकिण गने कायव, 
 पाललका लभत्र सम्पुणव वडा तथा टोलहरुमा लघु उिम सँग सम्बन्धित ताललम तथा लशववि 

संचालन गने कायव, 
 उघम ववकास सँग सम्बन्धित माग संकलन गरि कायवपाललकामा पेश गने कायव, 
 लसपमुलक तथा व्यवसायमुलक ताललमहरु संचालन गने, 
 एडभाधस लसप ववकास ताललम, पुनवतािगी ताललम ि प्रववधि हस्ताधतिण सम्बन्धि कायव, 
 लघु उिमीहरुले उत्पादन गिेका बस्तुहरुको बिािीकिणमा सहयोग गने, 
 स्थाननय उत्पादन ि वस्तुहरुको प्रविवन गने गिाउने सम्बन्धि कायव, 
 स्थानीय कच्चा पदाथवहरुको उपयोग हुने गिी लघउुिम ववकासका कायव संचालन गिाउने, 

१०. प्रिानमन्री िोजगाि शाखा 
 शशतव अनुदानमा प्राप्त िोिगाि सम्बन्धि कायविमहरु संचालन गिाउने, 
 पाललकालभत्रका बेिोिगाि व्यन्क्त्तहरुको लगत संकलन गिी प्रणालीमा अिावधिक गने कायव, 
 कामका लाधग पारिश्रलमक ि युवारुप कायविम अधतगवतका ववलभधन योिनाहरुको अनुगमन 

तथा ननिीिण गने कायव, 
 कामका लाधग पारिश्रलमक ि युवारुप कायविम संग साझदेािीमा कायव गनवका लाधग सम्भाव्यता 

अध्ययन गिी कायवपाललकामा पेश गने, 
 िोिगाि शािा संग सम्बन्धित त्रमैालसक कायवप्रगनत संनघय मधत्रालयमा पेश गने, 
 गाउँपाललका लभत्रका वेिोिगाि व्यान्क्तहरुको गुनासो संबोिन गने कायव, 
 िोिगाि शािा अधतगवतका ववकास योिना ि गाउँपाललकाका बावषवक योिनाहरु त्रबच 

तादम्यता लमलाउने कायव, 
 ववलभधन टोलहरु तथा वडाहरुबाट बेिोिगाि व्यान्क्तका लाधग माग गरिएका योिनाहरुको 

संकलन गिी योिना बैक बनाउने कायव। 

४. गाउँपाललकाबाट प्रदान गरिने सेवा : 
ववहादी गाउँपाललकाबाट सुचना माग सम्बन्धि सेवा प्रवाह सुचनाको हक सम्बन्धि ऐन ननयम 
अनुसाि प्रदान गिेको छ। गाउँ कायवपाललकाको कायावलय, ६ वटा वडा कायावलय ि पाललका अधतगवतका 
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स्वास्थ्य संस्थाहरुले सम्पादन गने कायव तथा सोका सम्बधिमा पने उिुिी तथा गुनासो सम्बोिनका 
लाधग ववहादी गाउँ कायवपाललकाको कायावलयमा एक िना गुनासो सुधने अधिकािीको व्यवस्था 
गरिएको छ।  

 ५.गाउँपाललका शािा ि न्िम्मेवाि अधिकािी एवमं सम्बन्धित शािा प्रमिुहरुको 
ववविण : 

लस.न. त्रबषयगत शािाको नाम न्िम्मेवाि अधिकािीको पद न्िम्मेवाि अधिकािीको 
नाम 

१ ववहादी गाउँ कायवपाललकाको 
कायावलय 

प्रमुि प्रशासकीय अधिकृत   

२ आधथवक प्रशासन शािा अधिकृत स्ति सातौँ अिुवन रििाल 

३ स्वास्थ्य शािा अधिकृत स्ति छैटौं हरि प्रसाद भुसाल 

४ प्रशासन योिना तथा अनुगमन 
शािा 

सहायक पाँचौ लक्ष्मी प्रसाद आचायव 

५ सूचना प्रववधि शािा कम्प्यूटि अपिेटि सधतोष सुवेदी 
६ पुवाविाि ववकास तथा वाताविण 

व्यवस्थापन शािा 
ईन्धिननयि सिम शमाव 

७ लशिा युवा तथा िेलकुद शािा  प्रा.स. लशिा ददनेश भुसाल  

८ िोिगाि सेवा सेवा केधर िोिगाि सहायक दहम लाल धगिी 
९ कृवष तथा पशु ववकास शािा कृवष स्नातक  सधतोष सुवेदी 
१० सामान्िक सुििा तथा पन्ञ्जिकिण 

इकाई 

एम.आइ.एस.अपिेटि िािेधर धगिी 

११ िािचव इकाई सहायक पाँचौ सुननता ढकाल 

१२ आधतरिक लेिा परििण इकाई  आ.ले.प.पाँचौ िािन पौडले 

१३ मदहला बालबाललका तथा िेरठ 
नागरिक शािा 

क्रफल्ड सहायक यमकला पुिी 
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६. सेवा प्राप्त गनव लाग्ने दस्तिु ि अवधि : 
६.१. सेवा प्राप्त गनव लाग्ने दस्तुिः- 
सचूनाको हक सम्बन्धि ननयमावली २०६५ को ननयम ४ ि अधय त्रबशषे काननुले तोके बमोन्िमको 
दस्तुि लाग्नछे । 

६.२. सेवा प्राप्त गनव लाग्ने अवधिः- 
सुचनाको हक सम्बन्धि ऐन २०६४ को दफा ७ ले तोकेको अवधि लभत्र ि अधय ववशषे कानुनले 
अवधि तोकेकोमा सोदह बमोन्िम हुने गरिएको छ। 

७. ननवेदन/उिुिी उपि ननणवय गने पक्रिया ि अधिकािी : 
कायावलयमा प्राप्त ननवेदन/उिुिीहरु सँग सम्बन्धित न्िम्वेवाि अधिकािीले हेिी सम्बन्धित शािामा 
आवचयक कायववाहीको लाधग पठाइने ि शािा प्रमुिबाट तत ्सम्बधिमा आवचयक कािवाही प्रक्रकया 
अगाडी बढाइने गरिएको । 

८. ननणवय उपि उिुिी सधुने अधिकािीः 
 अध्यि श्री पिववन गुरुङ 

९. चाल ुआ.व.को चौथो त्रमैालसक अवधिमा सम्पादन गरिएका मखु्य मखु्य कामको 
ववविणः 
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 क. प्रशासन योजना तथा अनुगमन शाखााः  
 

 निनिन्न प्रकािका ७ िटा व्यिसाय दताय, १८ िटा व्यिसाय िनिकिण ि १ िटा व्यिसाय बन्द 

गरिएको । 

 निनिन्न निकायिा २४५ िटा पत्र पठाईएको ि निनिन्न निकायबाट ३७२ िटा पत्र प्राप्त िएको । 

 निनिन्न नकनसिका ९ िटा सूचिाहरु प्रकाशि गरिएको । 

 नियनित प्रशासनिक कायय गरिएको । 

ख. पिुातिाि विकास र्था िार्ाििण व्यिस्थापन शाखााः 

क्र.स.  िडा न.ं  

जम्मा 
ननमातण 
योजना 
सखं्या(िार्ो 
ककर्ाबमा)  

सम्झौ
र्ा 

सखं्या  

 योजना 
सिेक्षण 

र्था िागर् 
अनमुान 

र्याि भएको  
सखं्या 

फिफािक 

सखं्या  क़ 
सम्झौर्ा गनत 
बाँकी 

१ १ २४ २ २ १ १ २२ 

२ २ २६ १ १ ० १ २५ 

३ ३ ५३ ० ० ० ० ५३ 

४ ४ ३४ १ १ ० १ ३३ 

५ ५ ३९ १ १ ० ० ३८ 

६ ६ ३२ २ २ १ १ ३० 

जम्मा  २०८ ७ ७ २ ५ २०१ 

नोट-१ माधथ उल्लेखित ताललकामा कागिातहरु प्राप्त भएको ति प्रात्रबधिक 
स्थलगत सबेिण गिी काम भिैहेका योिना समेत सम्झौता गरिएका योिनामा 
समेत समावेश गरिएको छ।   

आ.व. २०७९/८० मा यस ववहादी गाउँपाललकामा  ठेक्का माफव त सचंाललत योिनाहरु  

ननम्नानसुाि छन ्।   

आ.व. २०७८/७९ मा लसलबधदी दिभािउपत्र बाट संचाललत ठेक्का   

ि.स.  ठेक्काको त्रबविण बिेट 
सम्झौता  
िकम 

अवस्था  
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१ 
नमनुा ववद्यालय कायविम 
वहाकी मा.वव. २४१०००००   

सम्पधन 
भएको । 

 

२ 

गाउँपाललका प्रशासनीक 
भवन क्रफननलसङ  ि 
कम्पाउण्ड ननमावण  

११५०००००   
सम्पधन 
भएको । 

 

३ 

बाच्छा िोला िस पलु ि 
मिुसिोला झो.प.ु न्स्टल 
पाटव िरिद 

३५००००   
सम्पधन 
भएको । 

 

ननमातणािीन ि सम्पन्न  ठेक्का  
  
   
   

ि.स.  ठेक्काको त्रबविण लागत अनमुान  
सम्झौता  
िकम 

अवस्था  
 

१ ४. न.ं वडा कायावलय  49,64,584.23 31,85,930.62 

Plaster 

को काम 
भिैहेके।  

२ १. न.ं वडा कायावलय  88,46,085.50 59,65,482.87 

काम  

सम्पन 
भएको ।   

३ औिोधगक ग्राम  1,28,94,107.31 85,46,663.94 

काम  

सम्पन 
भएको ।   

४ त्रबचवकमाव समाि भवन  30,00,000.00 33,74,000.00 

 काम 
सम्पधन 
भएको ।  

५ उिामपोििा स्वास्थ्य चौकी  60,00,000.00 5785664.12 

 काम 
सम्पधन 
भएको ।  

समपु
िक ि 
ससर्त 
योजन
ाा              

ि.स.  ठेक्काको त्रबविण अवस्था   



17 
 

१ धचस्यान केधर ननमावण mechanical को काम बाकीीँ ।   

२ 

लमथ्ल्याङ काभ्राङ देउिाली 
वाहाकीभञ्जिाङ उिामपोििा 

सडक 

काम  सम्पन भएको । 
 

िाष्रपर्ी शौक्षक्षक सिुाि कायतक्रम (२०७८/७९) 
  
  
  

   

ि.स.  ववद्यालय अवस्था   

१ िनकल्याण प्रा.वव  वडा न.ं१ सम्पधन भइव फिफािक भएको ।  

२ िनकल्याण मा.वव  वडा न.ं१ सम्पधन भइव फिफािक   भएको  ।  
 

३ नेपाल तािा मा.वव  वडा न.ं३ पदहलो तला ढलन भएको ।   

४ सिस्वती प्रा.वव  वडा न.ं३ सम्पधन भइव फिफािक भएको   

५ िम्वादेवी प्रा.वव  वडा न.ं४ सम्पधन भइव फिफािक भएको ।  

६ चधर मा.वव  वडा न.ं५ करिव ९०  प्रनतशत काम सम्पधन भएको ।  

७ िनचेतना प्रा.वव  वडा न.ं६ सम्पधन भइव फिफािक भएको   

८ शाललग्राम मा.वव  वडा न.ं६ सम्पधन भइव फिफािक भएको   

िाष्रपर्ी शौक्षक्षक सिुाि कायतक्रम (२०७९/८०) 
  
    

ि.स.  ववद्यालय अवस्था   

१ सगिमाथा मा.वव. वडा न.ं४ काम  सम्पन भएको ।   

२ िनववकास आ.वव  वडा न.ं१ काम  सम्पन भएको ।   

३ िाननपानी आ.वव वडा न.ं३ काम  सम्पन भएको ।   

४ आम्वािी आ.वव वडा न.ं२ काम  सम्पन भएको ।   

५ िनचेतना प्रा.वव  वडा न.ं६ काम  सम्पन भएको ।   

६ िनता आ.वव.  वडा न.ं३ काम  सम्पन भएको ।   

 

ग. स्िास््य शाखााः  
 दोस्रो तै्रिानसक  अिनििा स्वास्थ्य संस्थािा प्रसुती सेिा प्रदाि गरिएको संख्या - २० जिा 

 दोस्रो तै्रिानसक  अिनििा आिा सुिक्षा काययक्रिबाट लािान्वित संख्या - २० जिा  

  २४ घण्टा नित्र स्वास्थ्य संस्थािा सुते्किी जााँच गरिएको संख्या – २० जिा 

 प्रोटोकल अिुसाि ३ पटक सुते्किी जााँच सेिा प्रदाि गरिएको - २६ जिा  
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 २० िर्य िानिको  ७ जिा ,२० िर्य िुनिका २ जिा िनहलालाई गियपति सेिा प्रदाि गरिएको  

 नियनित खोप काययक्रि अन्तगयत प्रिि तै्रिानसक देहाय अिुसाि खोप सेिा प्रदाि गरिएको  

 सािुदानयक आिारित िि नशशु तिा बालिोगको एनककृत व्यिस्थापि काययक्रि  

 २ िनहिा िुनिका सेिा पाएका बालबानलका ७ जिा 

 २-५९ िनहिाका सेिा पाएका बालबानलका  २५६  जिा       

 िृन्वि अिुगिि गरिएको बालबानलकाहरुको पोर्ण न्वस्थनत- 

 First time visit – ५१ जिा सािान्य  -  Revisit – ७३१ जिा सािान्य 

 दोस्रो तै्रिानसक अिनििा परििाि नियोजिका निनिन्न साििहरुको सुनििा पुयायइएको जम्मा िया 

संख्या - ६९ जिा  

 पनहलोपटक आइिि चक्की ि जुकाको और्नि पाउिे गियिती - १८ जिा  
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घ. लशक्षा, यिुा र्था खेिकुद शाखााः 
 निद्यालयहरुको अिुगिि तिा सुपिीिेक्षण  

 नियनित नशक्षा प्रशासि सम्बन्धी कायय  

 दोस्रो तै्रिानशक पिीक्षा संचालि 

 निद्यालय व्यिस्थापि सनिती तिा प्रिािाध्यापकहरुसंग अन्तिनक्रया  

 

ङ. आधथतक प्रशासन शाखााः 
 नियनित िूक्तािी कायय गिेको । 

 निनिि प्रनतिेदि तिा रिपोनटयङ कायय । 

 आनियक प्रशासि सम्बन्वन्ध अन्य कायय । 

 बेरुजु फछ्यौटको लानग आिश्यक कायय गिेको । 

 

च. िघ ुउिम विकास शाखा : 
 

 

छ. पश ुविकास शाखा : 
 १० िटा कुकुिलाई िेनिज निरुिको खोप लगाएको । 

 नियनित रुपिा िोगको अिुगिि तिा उपचाि गिेको । 

 निनिन्न अिुदािको काययक्रि सञ्चालिको लानग नििेदि पेश गिय सूचिा प्रकाशि गिेको । 

 पशुसेिा निज्ञ केन्द्रसाँगको सहकाययिा निनिन्न िोगहरुको उपचाि तिा तानलि काययक्रििा सहिागी 

िएको । 

ज. कृवि विकास शाखा : 
 नकसािका नबनिन्न बानलिालीिा देन्वखयका िोग, नकिा लगायत निनिि सिस्यालाई सिािाि गिय 

नियनित अिुगिि,तिा सिािािको पाटोिा लैजाि नियनित प्रानिनिक सेिा टेिा नदईिहेको । 

 कृनर् सम्वन्वन्ध काि गिे संनघय तिा प्रदेश िातहतका निकायहरु संग सििय तिा सहकायय 

िईिहेको । 

 खाध्नि िाली गहूको उत्पादि ि उत्पादकत्व िृनद गिे उधे्यश्यले  उन्नत िीउ प्रयोगिा ५०% अिुदाि 

काययक्रिको  सूचिा तिा िाग संकलि गिी खरिद  प्रनक्रया िईिहेको । 

 कृनर् स्नातक किाििा नियिअिुसाि नियुक्ती िई काययक्रिहरुको प्रिािकारि काययियि तिा 

आकन्विक िानल संिक्षणको पक्षिा सिेत नियनित प्रानिनिक सेिा टेिा नदईिहेको । 

 

 



20 
 

झ. सामाजजक सिुक्षा र्था पजजजकिण इकाई : 
 निहादी गाउाँपानलकाबाट सािानजक सुिक्षा ित्ता प्राप्त गिे लािग्रहीहरुको निििण एि.आइय.एस 

प्रणानलिा इन्ट्र ी गिी सुचिा व्यबस्थापि गरिएको ।  

 सािानजक सुिक्षा ित्ता प्राप्त गिे सिै नकनसिका लािग्रनहहरुको परिचयपत्र िनिकिण गरिएको ।  

 सािानजक सुिक्षाित्ता प्राप्त गिे लािग्राहीहरुको निििण तपनशल   बिोनजि िहेको छ   

तपशशल: 

क्र.स लशित समुह जम्मा लाभग्राशह संख्या 

१ अन्य जेष्ठ िागरिक ित्ता ११६८ 

२ जेष्ठ िागरिक ित्ता(दनलत) १६६ 

३ जेष्ठ िागरिक एकल िनहला १५५ 

४ निििा २२८ 

५ पुणय अपाङ्ग ित्ता (क िगय) ३५ 

६ अनत अशक्त अपाङ्ग ित्ता (ख िगय) ६२ 

७ दनलत बालबानलका पोर्ण ित्ता २७४ 

जम्मा संख्या २०८८ 

 

 सािानजक सुिक्षाित्तािा फियड नफड ि रििस नफड प्रयोग गरि ित्ता िकि खातािा दान्वखला गरिएको 

छ ।  

 व्यान्वक्तगत घटिा दताय सम्बन्वन्धआएका निनिन्न सिस्याहरु पानलका बाट हुि सके्न पानलकाबाट 

सिािाि गरिएको ि पानलकाबाट सिािाि हुि िसकेका सिस्यहारुलाई नििागिा पठाइको छ । 

 सबै िडा कायायलयहरुबाट नियनित अिलाईि घटिा दताय िइिाखेको छ । 

 यस शाखा बाट हुिे सबै नकनसिका कािकाजहरुलाई चुस्तदुरुस्त िान्वखयको । 

ञ. िोजगाि सेिा केन्र : 
 नजल्ला दि िेट अिुसाि िोजगाि सेिा केन्द्र अन्तगयतका योजिाहरुको लानग RATE ANALYSIS 

गरियो। 

 E-mis  सम्बन्धी नियनित कािकाज गरिएको, 

 आ.ि २०८०/८१ को लागी सुनचकृत बेिोजगािीको प्रािनिकिण रुजु गरियो, 

 व्यन्वक्तगत पुिः श्रि स्वीकृनतको अिलाईि आिेदि प्रकृया नियनित सञ्चालि, 

 बेिोजगािीको सिस्या तिा गुिासो सम्बोिि गरिएको, 

 नियनित रुपिा गुनासो सुने्न अशिकारीले गिुयपिे काि गरिएको।  

 िोजगाि सेिा केन्द्र अन्तगयतका नियनित कािकाज गरिएको,   
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ट. महहिा बािबालिका र्था जेष्ठ नागरिक शाखा : 
 चालु आनियक िर्यका काययक्रिहरु सञ्चालि गियको लानग आिशयक योजिा नििायण गरिएको । 

 जेष्ठ िागरिक परिचयपत्र तिा अपाङ्ग परिचयपत्र नितिण काययलाई सहज बिाउिे तयािी गरिएको 

। 

 जेष्ठ िागरिक परिचयपत्र ि अपाङ्ग परिचय पत्रको आिेदि संकलि गरिएको । 

 

ठ. सचूना प्रविधि शाखा : 
 नियनित रुपिा कायायलयको िेिसाईट अपडेट गरिएको । 

 चालु आ ि को हालसम्मको अिनििा २७ िटा सूचिाहरु कायायलयको िेिसाईट तिा फेसबुक पेज 

िाफय त साियजनिक गरिएको । 

 कायायलयका निनिन्न सूचिाहरु संपे्रसणको लानग बल्क एस एि एस िाफय त लगिग १२०० िेसेजहरु 

पठाउिे कायय गरिएको । 

 आनियक िर्य २०८०।०८१ को पनहलो तै्रिानसक प्रगनत प्रनतिेदि (स्वत प्रकाशि) तयाि गरि प्रकाशि 

गिेको । 

 गाउाँपानलकािा ईिेल िाफय त आएका करिि ५०० िाि ईिेल प्राप्त गिेको तिा करिि ३०० पत्रहरु 

सम्बन्वन्धत कायायलयिा पठाएको । 

१०. गाउँपाललका प्रमिु, उपप्रमिु, कायवलय प्रमिु, गुनासो सधुने अधिकािी आददको 
ववविणः 

 गाउाँपानलका प्रिुख- अध्यक्ष श्री पिनिि गुरुङ (९८५६०२४०८५) 

 गाउाँपानलका उपप्रिुख- उपाध्यक्ष श्री नििा शिाय नतिािी (९८४७६४८२१८) 

 कायायलय प्रिुख- प्रिुख प्रशासकीय अनिकृत श्री              (९८५७६५०८७१) 

 गुिासो सुने्न अनिकािी- िोजगाि सहायक श्री नहि लाल नगिी (९८६७९४६०३१) 
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११. आधथवक कािोबाि सम्बन्धि अिावधिक ववविणः 
 आ.व. ०८०/०८१ को बिेट ि २०८०।०७।०१ देखि २०८० पौष मसाधत सम्मको िचव ववविण देहाय अनुसाि िहेको छ- 

 
आय व्ययको त्रबबिण 

  

आ.व. : २०८०/८१ अविी : २०८०/०७/०१-२०८०/०९/२९ आयव्यय 
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१२. ववहादी गाउँपाललकामा पिेको सचुना माग सम्बन्धि ननवेदनः 

चालु आधथवक वषवको दोस्रो त्रमैालसक अवधिमा १ वटा सुचना माग सम्बन्धि पिेको ननवेदन 
मध्ये १ वटैको सुचना उपलब्ि गिाइएको । 

 

नोटः-प्रस्तुत ववविण ववहादी गाउँपाललकाको वेवसाइट www.bihadimun.gov.np  मा हेनव 
सक्रकनेछ । 

 

थप जानकािीको िाधग:  

 

प्रमुि प्रशासकीय अधिकृत 

फोन नं. ९८५७६५०८७१ 

ईमेल : bihadi.ruralmun@gmail.com 

 

http://www.bihadimun.gov.np/

